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EDUCACION SECUNDARIA OBLIGATORIA PARA PERSONAS ADULTAS
2025/2026

ASPECTOS GENERALES

1. Contextualizacién y relacion con el Plan de centro (Planes y programas, tipo de alumnado y centro):

El IES Pino Montano se ubica en el sector nororiental del término municipal de Sevilla, abarcando una amplia
extension dentro del Distrito Macarena-Norte. La denominacion genérica de Pino Montano siempre ha estado
referida al conjunto residencial que se extiende al norte de la SE-30 como una amplia unidad externa a la ciudad
consolidada, que con los afios ha ido ocupando mayor extension. El servicio de estadistica del Ayuntamiento de
Sevilla daba para el afio 2017 una poblacién de 32151 habitantes en toda la Barriada. Sin embargo por la situacién
de nuestro Centro, interesa considerar los barrios cercanos de Las Almenas (3820 habitantes), Los Carteros (1011),
y San Diego (4353), de donde procede buena parte de nuestro alumnado. Todos ellos son barrios con distintas
fechas de construccion (mas antiguos los Gltimos), y composicion social distinta, aunque dentro del caracter popular
de todos ellos.

El instituto se construyd en el afio 1975 y hoy ocupa una parcela de 10271 m2. Se encuentra distribuido en dos
edificios que contienen aulas ordinarias, aulas pequefias, aulas especificas y talleres, aulas de informatica,
biblioteca, salén de usos mdltiples, gimnasio, departamentos, sala para el AMPA, pistas deportivas, despachos,
secretaria, cafeteria y una antigua casa de ordenanza, a la espera de ser acondicionada para aula de educacion
especial. Durante sus primeros afios de existencia, el Centro, uno de los primeros de barrio de la ciudad, fue un
referente educativo y cultural para una poblacién adolescente muy influida entonces por el ambiente reivindicativo
de los afios de la transicién politica. EI Centro se convirti6 en un espacio de acceso a la cultura, de ciudadania
activa, y de promocién laboral y social, dado que los estudios de Bachillerato servian de palanca para la
Universidad. El profesorado del Centro se estabiliz6 y formé una plantilla estable que dio un tono académico
elevado, que consolidé una imagen de prestigio en el barrio y de via a estudios superiores. La aplicacion de la
LOGSE vy las leyes que la sustituyeron, con la extensién de la escolarizacién obligatoria, los cambios en los
objetivos, contenidos y metodologia y la atencién a un alumnado diverso y distinto, obligé al Centro a una dificil
adaptacién, que, aun asi, mantuvo un perfil muy relacionado con la promocion académica de su alumnado a
estudios superiores, a diferencia de otros Centros creados entonces en la zona, que surgieron mas relacionados
con la formacién profesional y con la reforma.

En los ultimos afios el Centro ha conocido una importante renovacioén de su plantilla y pugna por hacer convivir el
desarrollo de las nuevas finalidades y metodologias de la educacién con el rigor académico y las necesidades del
alumnado que requiere de compensacion educativa y otras medidas de atencion a la diversidad. Para ello, ha
recibido la colaboracién de ciertas entidades externas tales como Fakali, Union Romani y Fundacién Secretariado
Gitano.

En el IES Pino Montano desarrollan su labor en el presente curso 65 docentes, 60% de los cuales forma parte de la
plantilla fija, ocupando el resto principalmente puestos en comision de servicio. Ello, unido a humerosos procesos
recientes y proximos de jubilacion, hace que se esté experimentando una importante renovacion, que va a continuar
en el futuro cercano.

La plantilla del PAS estd compuesta por 5 limpiadores, 4 ordenanzas y 3 administrativas, aunque en los ultimos
afios hemos sufrido la falta de ocupacién de algunas plazas que estaban vacantes.

El alumnado matriculado ronda los 600 alumnos, distribuidos en 26 grupos durante el curso 25-26: 2 lineas de 1°y
3° ESO, 3 lineas de 2°y 4° ESO, 2 lineas de cada curso de Bachillerato (modalidades de Ciencias y Tecnologia y
de Humanidades y Ciencias Sociales), 2 grupos de 1° y un grupo de 2° del Ciclo Formativo de Formacion
Profesional de Grado Medio de Sistemas Microinformaticos y Redes, un grupo de cada curso del Ciclo Formativo de
Formacion Profesional de Grado Superior de Animacion Sociocultural y Turistica, dos grupos de ESPA (uno para el
Nivel | y otro para el Nivel Il) en la modalidad de semipresencial, dos grupos de cada curso de Bachillerato para
Personas Adultas en modalidad semipresencial (uno de Ciencias y Tecnologia y otro de Humanidades y Ciencias
Sociales) y un aula de Educacién Especial. Ademas, contamos con dos grupos de Diversificacion Curricular (uno en
3° y otro en 4° ESO). La jornada lectiva se distribuye en un turno de mafiana, de 8:00 a 14.30 horas, y en un turno
de tarde, de 15:00 a 21.30 horas, a la que acuden el grupo de 2° FP GM y todas las ensefianzas de adultos.

Entre nuestro alumnado hay un porcentaje ligeramente superior de hombres que de mujeres, diferencia que existe
en todos los cursos a excepcién del Ciclo de Animacion Sociocultural y Turistica, que se hace muy destacada en el
Ciclo de Sistemas Microinformaticos y Redes. El total del alumnado con Necesidades Especificas de Apoyo
Educativo es ahora mismo algo superior al 10 % de los estudiantes matriculados, habiendo 45 escolarizados en
ESO y Educacion Especial y 18 en Bachillerato y Formacion Profesional. De entre todos ellos, contamos con 19
estudiantes de Compensaciéon Educativa, 18 de los cuales se encuentran matriculados en la ESO. Gran parte de
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este alumnado vive en la barriada conocida como Los Reyes Magos y proviene de familias de etnia gitana
residentes alli desde un antiguo asentamiento en la zona. Por lo que respecta al alumnado con necesidades
educativas especiales, hay 23 enla ESO (7 en 1°,5en 2°,5en 3°y 3 en 4°y los 3 del aula especifica) y 10 en las
ensefianzas de Bachillerato y Formacion Profesional (8 en 1° de Sistemas Microinformaticos y Redes, 1 en 2° de
este Ciclo y 1 en 1° Bachillerato). En toda la ESO hay un total de 16 alumnos/as que presentan dificultades de
aprendizaje. En el resto de ensefianzas, son 10 los alumnos/as con este tipo de NEAE (8 en el Ciclo de Sistemas
Microinformaticos y Redes y 2 en Bachillerato). Por lo que respecta al alumnado con altas capacidades
intelectuales, hay 2 alumnos/as en la ESO y 8 en Bachillerato (7 en 1° y 1 en 2°). El alumnado extranjero es poco
significativo, salvo en las ensefianzas de ESPA (especialmente en el Nivel I), donde hay un nimero elevado de
inmigrantes, primordialmente de paises africanos.

Para complementar las ensefianzas regladas el Centro ha venido participando en el desarrollo de diversos
proyectos, servicios, planes y programas, siendo los actuales los siguientes:
Participacion de oficio: Bibliotecas Escolares, Bienestar Emocional, Plan de Igualdad de Género en Educacién de
Andalucia, Planes de Compensacion Educativa y TDE.
Convocatoria general: ALDEA, Emprendimiento Educativo, Habitos de Vida Saludable, Practicum Master
Secundaria, Programas Culturales, Red Andaluza Escuela Espacio de Paz.
Convocatoria especifica: Plan de Cooperacion Territorial en Refuerzo de la Competencia Matematica y PROA+
Transformate. En el momento de redaccion de este documento se han solicitado, dentro de esta convocatoria, los
siguientes: Mas Deporte, M&s Equidad Inclusidon 2025, Pacto de Estado: Prevencion de la Violencia de Género,
PROA (Acompafiamiento Escolar), Red Andaluza de Ecoescuelas 2025, Talleres de Sesibilizacién de Mediadores
2025 e Investiga y Descubre.
Programas Internacionales: Acreditacion Erasmus+ en Educacion Escolar y Formacion Profesional, Carta ECHE en
Educacién Superior, con desarrollo durante este curso de proyectos de movilidad KA 121 en Educacion Escolar y
Formacion Profesional y KA131 en Educacién Superior, ademas de participaciébn en Consorcio Erasmus+
coordinado por el CEP de Sevilla para Educacién de Personas Adultas.

2. Marco legal:

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 27 del Decreto 102/2023, de 9 de mayo de 2023, por el que se establece
la ordenacién y el curriculo de la etapa de Educacion Secundaria Obligatoria en la Comunidad Autonoma de
Andalucia, «2. En el marco de las funciones asignadas a los distintos 6rganos existentes en los centros en la
normativa reguladora de la organizacion y el funcionamiento de los mismos, los centros docentes desarrollaran y
concretaran, en su caso, el curriculo en su Proyecto educativo y lo adaptaran a las necesidades de su alumnado y a
las caracteristicas especificas del entorno social y cultural en el que se encuentra, configurando asi su oferta
formativa. 3. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 120.4 de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, los
centros docentes, en el ejercicio de su autonomia, podran adoptar experimentaciones, innovaciones pedagodgicas,
programas educativos, planes de trabajo, formas de organizacion, normas de convivencia o ampliacion del
calendario escolar o del horario lectivo de ambitos, areas o materias de acuerdo con lo que establezca al respecto la
Consejeria competente en materia de educacion y dentro de las posibilidades que permita la normativa aplicable,
incluida la laboral, sin que, en ningdn caso, suponga discriminaciéon de ningun tipo, ni se impongan aportaciones a
las familias ni exigencias a la Administracion educativa. ».

Los departamentos de coordinacion didactica concretaran las lineas de actuacion en la Programacion didactica
segun lo dispuesto en el articulo 29 del Decreto 327/2010, de 13 de julio, por el que se aprueba el Reglamento
Orgénico de los Institutos de Educacién Secundaria, de los ambitos de cada curso que tengan asignados, asi como
el establecimiento de situaciones de aprendizaje que integren las competencias especificas, los criterios de
evaluacién y los saberes basicos y contribuyan a la adquisicion de las competencias, respetando los principios
pedagogicos.».

Marco legal:

- Ley Organica 3/2020, de 29 de diciembre, por la que se modifica la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de
Educacion.

- Real Decreto 217/2022, de 29 de marzo, por el que se establece la ordenacion y las ensefianzas minimas de la
Educacion Secundaria Obligatoria.

- Decreto 102/2023, de 9 de mayo, por el que se establece la ordenacion y el curriculo de la etapa de Educacion
Secundaria Obligatoria en la Comunidad Auténoma de Andalucia.

- Decreto 327/2010, de 13 de julio, por el que se aprueba el Reglamento Organico de los Institutos de Educacion
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Secundaria.

- Instrucciones de 21 de junio de 2023, de la Viceconsejeria de Desarrollo Educativo y Formacion Profesional,
sobre el tratamiento de la lectura para el despliegue de la competencia en comunicacién lingtistica en Educacion
Primaria y Educacién Secundaria Obligatoria.

- Instrucciones de la Viceconsejeria de Desarrollo Educativo y Formacion Profesional, sobre las medidas para el
fomento del Razonamiento Matematico a través del planteamiento y la resolucién de retos y problemas en
Educacion Infantil, Educacién Primaria y Educacion Secundaria Obligatoria.

3. Organizacién del equipo de ciclo:

4. Objetivos de la etapa:

De conformidad con lo establecido en el articulo 66 de la Ley Orgénica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, la
educacion de personas adultas tendra los siguientes objetivos:

a) Adquirir una formacion béasica, ampliar y renovar sus conocimientos, habilidades y destrezas de modo
permanente y facilitar el acceso a las distintas ensefianzas del sistema educativo.

b) Mejorar su cualificacion profesional o adquirir una preparacion para el ejercicio de otras profesiones.

c¢) Desarrollar sus capacidades personales, en los ambitos expresivos, comunicativo, de relacién interpersonal y de
construccion del conocimiento.

d) Desarrollar su capacidad de participacién en la vida social, cultural, politica y econémica y hacer efectivo su
derecho a la ciudadania democratica.

e) Desarrollar programas que corrijan los riesgos de exclusién social, especialmente de los sectores mas
desfavorecidos.

f) Responder adecuadamente a los desafios que supone el envejecimiento progresivo de la poblacién asegurando a
las personas de mayor edad la oportunidad de incrementar y actualizar sus competencias.

g) Prever y resolver pacificamente los conflictos personales, familiares y sociales.

Fomentar la igualdad efectiva de derechos y oportunidades entre hombres y mujeres, asi como analizar y valorar
criticamente las desigualdades entre ellos.

h) Adquirir, ampliar y renovar los conocimientos, habilidades y destrezas necesarias para la creacion de empresas y
para el desempefio de actividades e iniciativas empresariales, de la economia de los cuidados, de la colaboracion
social y de compromiso ciudadano.

i) Desarrollar actitudes y adquirir conocimientos vinculados al desarrollo sostenible y a los efectos del cambio
climatico y las crisis ambientales, de salud o econdmicas y promover la salud y los hébitos saludables de
alimentacion, reduciendo el sedentarismo.

5. Principios Pedagdgicos:

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 66 de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, la educacion
de personas adultas tiene la finalidad de ofrecer a todos los mayores de dieciocho afios la posibilidad de adquirir,
actualizar, completar o ampliar sus conocimientos y aptitudes para su desarrollo personal y profesional.

De conformidad con lo establecido en el articulo 67 de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, se basaran en el
autoaprendizaje y tendran en cuenta experiencias, necesidades e intereses del alumnado adulto.

Finalmente, y de conformidad con lo establecido en el articulo 70 bis, con el fin de lograr, en las ensefianzas de
adultos, una mejor adaptacién a las necesidades personales de formacién y a los ritmos individuales de aprendizaje
con garantias de calidad, los poderes publicos impulsaran el desarrollo de formas de ensefianza que resulten de la
aplicacion preferente de las tecnologias digitales a la educacién.

6. Evaluacion:

6.1 Evaluacién y calificacion del alumnado:

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 15 del Real Decreto 217/2022, de 29 de marzo, la evaluacion del
proceso de aprendizaje del alumnado de Educacion Secundaria Obligatoria ser4 continua, formativa e
integradora. El caracter integrador de la evaluaciébn no impedird que el profesorado realice de manera
diferenciada la evaluacion de cada ambito.

La evaluaciéon tomara como referentes los criterios de evaluacion de los diferentes &mbitos curriculares, a través
de los cuales se medira el grado de consecucion de las competencias especificas y observando como fin dltimo
la consecucion de los objetivos establecidos para la etapa y el grado de adquisicion de las competencias clave
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previstas en el Perfil de salida.

En el proceso de evaluacion continua, el profesorado evaluara tanto los aprendizajes del alumnado como los
procesos de ensefianza y su propia practica docente. Asi, la evaluacion se constituye en instrumento para la
mejora tanto de dichos procesos.

El profesorado llevara a cabo la evaluacién, preferentemente, a través de la observacion continuada del proceso
de aprendizaje y el grado de desarrollo de las competencias especificas de cada ambito. Para ello, empleara
instrumentos de evaluacion variados, diversos, accesibles y adaptados a las distintas situaciones de aprendizaje,
tales como cuestionarios, formularios, presentaciones, exposiciones orales, edicion de documentos, pruebas,
escalas de observacion, rubricas o portfolios, coherentes con los criterios de evaluacion y con las caracteristicas
especificas del alumnado, que permitan su valoracion objetiva.

Con independencia del seguimiento realizado a lo largo del curso, el equipo docente llevara a cabo la evaluacién
del alumnado de forma colegiada en una Unica sesién que tendra lugar al finalizar el curso escolar.

La calificacion de la materia se calculara haciendo la media de las calificaciones de las Competencias
Especificas, las cuales a su vez se obtienen haciendo la media de las calificaciones de los Criterios de
Evaluacion de cada Competencia Especifica.

Criterios de calificacion

Dado que en el proceso de aprendizaje y adquisicion de competencias intervienen diversas actuaciones que
ocupan una parte del tiempo que el alumnado dedica a la superacion de las materias, es necesario realizar un
reparto en el tipo de actividades que asociamos a los elementos que sustentan la evaluacién. Los instrumentos
de calificacion de dichas actuaciones han sido acordados por el equipo educativo de Ensefianza Secundaria o
Bachillerato de Adultos, considerando la especificidad de esta modalidad, con menos horas presenciales, y con
la necesidad de adaptarse a este alumnado que, en muchos casos, debe compaginar su formacién con
obligaciones laborales y familiares. Estos instrumentos son los que se detallan a continuacion:

Pruebas objetivas presenciales

Las pruebas objetivas presenciales se realizardn al menos una vez por trimestre, dichas pruebas permitiran
valorar, de forma prioritaria, las competencias adquiridas a partir de los saberes trabajados en las tareas
teleméticas y en las actividades presenciales. Enumerar de entre la lista de instrumentos propuestos los que
méas se adapten a vuestra materia/ambito u otros que consideréis mas adecuados. Se proponen como
instrumentos entre otros, analisis de textos, cuestiones de redaccion sobre elementos basicos del curriculum y
su relacién con la actualidad, pequefios cuestionarios sobre conceptos fundamentales del area, supuestos
practicos, resolucién de problemas, actividades relacionadas con experiencias de laboratorio y pruebas de visu,
etc.

Tareas telematicas

Considerando la semipresencialidad del curso, se propondran diversas tareas a lo largo del trimestre, alojadas
en la plataforma Moodle, cuyo nimero sera determinado por el profesor del ambito de Ensefianza Secundaria o
de la materia en Bachillerato de Adultos. Estas tareas permitiran valorar de forma continua la adquisicion de
competencias, analizando tanto el desarrollo como la frecuencia y constancia en su realizacion, prestando
especial atencién a la originalidad, claridad y aporte critico de las ideas presentadas. Enumerar de entre la lista
de instrumentos propuestos los que mas se adapten a vuestra materia/ambito u otros que consideréis mas
adecuados. Dentro de los instrumentos vinculados a este tipo de prueba se integrara el uso de las TIC
solicitando en ciertas tareas la produccion de las mismas en formatos digitales, tales como presentaciones,
videos, infografias, archivos de audio, entre otros. Asimismo, se integraran diversas actividades y recursos
disponibles en la plataforma Moodle, incluyendo cuestionarios en linea, chats, foros de discusion, glosarios y
wikis, etc.
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Tareas participativas en el aula

La participacion en las sesiones presenciales se evaluara diariamente, valorando la implicaciéon activa y
colaborativa del alumnado, asi como sus habilidades interpersonales. Se tendra en cuenta el aprovechamiento
de las clases, la participacién en debates y tareas grupales o individuales, la postura critica, antidogmatica y
dialogante, y la capacidad para enfrentar posturas no democraticas de manera constructiva. Enumerar de entre
la lista de instrumentos propuestos los que mas se adapten a vuestra materia/ambito u otros que consideréis
mas adecuados. La evaluacion se realizard mediante observacion directa en clase y en sesiones de laboratorio
utilizando los siguientes instrumentos especificos: resolucién de problemas en grupo o individual, participacién
en debates, intervenciones orales, exposiciones cortas y trabajos colaborativos, etc.

6.2 Evaluacioén de la practica docente:

Resultados de la evaluacion de la materia.

Métodos didacticos y Pedagogicos.

Adecuacioén de los materiales y recursos didacticos.

Eficacia de las medidas de atencién a la diversidad y a las diferencias individuales.
Utilizacién de instrumentos de evaluacion variados, diversos, accesibles y adaptados.

7. Seguimiento de la Programacién Didéactica
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