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1. SITUACION EN EL CURRICULO. IDENTIFICACION DEL TiTULO

El Ciclo Formativo de Grado Medio en Sistemas Microinformaticos y Redes (SMR), regulado
en el marco de la Ley Orgdanica de Educacion de 2 de mayo de 2006 (LOE), tiene como objetivo
la adquisicion de competencias profesionales, personales y sociales orientadas a la instalacion,
configuracion y mantenimiento de sistemas microinformaticos y redes locales, asi como a la
prestacion de servicios asociativos que garanticen su operatividad. Su organizacién y desarrollo
se ajustan a las directrices metodoldgicas y evaluadoras establecidas por las administraciones
educativas competentes, conforme a los principios de calidad, integracion competencial y
planificacion didactica.

Este ciclo formativo se estructura en quince mddulos profesionales, concebidos como
unidades formativas coherentes e interrelacionadas que, en conjunto, permiten la obtencién del
titulo de Técnico en Sistemas Microinformaticos y Redes. Entre ellos se encuentra el médulo de
Proyecto Intermodular, regulado mediante la Resolucion de 26 de junio de 2024 de la Direccion
General de Formacion Profesional, la cual establece su finalidad, organizacién, seguimiento y
evaluacion.

El médulo de Proyecto Intermodular se imparte en segundo curso con una carga horaria de
dos horas semanales distribuidas a lo largo de los tres trimestres —sumando un total de 70 horas
de formaciéon—. De acuerdo con dicha resolucién, este mddulo se orienta al diseno,
planificacion, desarrollo, documentacién y presentacion de un proyecto técnico que integre de
manera transversal los resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion del conjunto de
maodulos cursados. Ademas, promueve el trabajo auténomo, la coordinacién docente, el uso
intensivo de metodologias activas y la aplicacidén practica de los conocimientos adquiridos en
escenarios reales o simulados del entorno profesional.

La realizacién de este proyecto pretende fomentar la capacidad del alumnado para analizar
necesidades técnicas, proponer soluciones eficaces, gestionar recursos, cumplir plazos y
documentar adecuadamente procesos y resultados, reforzando asi su preparacién para la
insercién laboral o la continuidad de estudios dentro de la familia profesional de Informatica y
Comunicaciones.
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1.1

LEGISLACION

Alo largo de la programacion didactica se hara referencia a la diferente normativa que afecta
a los puntos que se estan tratando: -

LEY ORGANICA 3/2022, de 31 de marzo, de ordenacién e integraciéon de la Formacion
Profesional.

LEY ORGANICA 2/2006 de Educaciéon (LOE) que deroga la Ley Orgénica 1/1990 de
Ordenacién General del Sistema Educativo (LOGSE), regula en el capitulo V, del titulo |, Ia
"Formacion Profesional"

LEY 17/2007, de 10 de diciembre, de Educacion de Andalucia (LEA) que regula en el
capitulo V del titulo Il, la Formacion Profesional

REAL DECRETO 659/2023, de 18 de julio, por el que se desarrolla la ordenacion del
Sistema de Formacion Profesional.

REAL DECRETO 499/2024, de 21 de mayo, por el que se modifican determinados reales
decretos por los que se establecen titulos de Formacidn Profesional de grado medio y se
fijan sus ensefianzas minimas.

RESOLUCION de 26 de junio de 2024, de la Direccién General de Formacién Profesional,
por la que se dictan Instrucciones para regular aspectos relativos a la organizacién y al
funcionamiento del curso 2024/2025 en la Comunidad Autdnoma de Andalucia.

Decreto 147/2025, de 17 de septiembre de 2025, por el que se establece la ordenacion
de las ensefianzas de los Grados D y E del Sistema de Formacién Profesional en la
Comunidad Autdnoma de Andalucia

Orden de 18 de septiembre de 2025, por la que se regula la evaluacion, certificacion,
acreditacion vy titulacion académica del alumnado que cursa ensefianzas de los grados D
y E del Sistema de Formacién Profesional en la Comunidad Autdnoma de Andalucia.

Nos seguiremos orientando por el Real Decreto 1691/2007, de 14 de diciembre por el
gue se establece el titulo de Técnico en Sistemas Microinformaticos y Redes y su Orden
autondmica de 7 de julio de 2009, que desarrolla el curriculo correspondiente a dicho
titulo en el ambito autondmico.
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1.2  PERFIL PROFESIONAL DEL TITULO

El perfil profesional del titulo de Técnico en Sistemas Microinformaticos y Redes queda
determinado por su competencia general, sus competencias profesionales, personales y
sociales, y por la relacion de cualificaciones y, en su caso, unidades de competencia del Catalogo
Nacional de Cualificaciones Profesionales incluidas en el titulo.

1.3 ENTORNO PROFESIONAL

Este profesional ejerce su actividad principalmente en empresas del sector servicios que
se dediquen a la comercializacion, montaje y reparacion de equipos, redes y servicios
microinformaticos en general, como parte del soporte informatico de la organizacién o en
entidades de cualquier tamafio y sector productivo que utilizan sistemas microinformaticos y
redes de datos para su gestion.

Las ocupaciones y puestos de trabajo mas relevantes son los siguientes:
- Técnico instalador-reparador de equipos informaticos.
- Técnico de soporte informatico.
- Técnico de redes de datos.
- Reparador de periféricos de sistemas microinformaticos.
- Comercial de microinformatica.
- Operador de tele-asistencia.

- Operador de sistemas.

1.4 UNIDADES DE COMPETENCIA

De conformidad con la Resolucion de 26 de junio de 2024, de la Direccién General de
Formacion Profesional, por la que se dictan Instrucciones para regular aspectos relativos a la
organizacion y al funcionamiento del curso 2025/2026 en la Comunidad Autdnoma de Andalucia
los médulos profesionales en que se organizan las ensefanzas correspondientes al titulo de
Sistemas Microinformaticos y Redes son:

a) Modulos profesionales asociados a unidades de competencia:

0221. Montaje y mantenimiento de equipo.
0222. Sistemas operativos monopuesto.
0223. Aplicaciones ofimaticas.

0225. Redes locales.

0226. Seguridad informatica.

0227. Servicios en red.
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b) Otros mdédulos profesionales:

0228. Aplicaciones web.

0224. Sistemas operativos en red.

0156. Inglés profesional GM.

1664 Digitalizacion aplicada al sistema productivo GM.
1708 Sostenibilidad aplicada al sistema productivo.
17009. Itinerario personal para la empleabilidad I.
1710. Itinerario personal para la empleabilidad II.
1713. Proyecto Intermodular.

5254 Desarrollo Web.

1.5 CONTEXTUALIZACION

No debemos olvidar que el Ultimo fin de la Formacién Profesional consiste en la incorporacion
del alumnado a la vida laboral. Esto nos obliga a estar en contacto con las empresas de la zona,
conocer el entorno socioecondémico, las caracteristicas educativas, el entorno social del
alumnado, etc.

e Ubicacién y drea de influencia

Nuestro centro se encuentra en el barrio de Pino Montano de la ciudad de Sevilla,
concretamente al norte de la misma. Segun datos municipales comunicados al INE para 1 de
enero de 2025, la cifra del municipio ascendia a 698.163 habitantes.

Para el conjunto del drea metropolitana o aglomeracion urbana de Sevilla, se estima una
poblacion de 1.567.491 habitantes (datos del INE 2024).

Para la provincia de Sevilla (incluyendo municipio y todos los municipios circundantes), los
datos reportan 1.968.624 habitantes para 2024.

La ciudad es la cuarta en cuanto a poblacion de Espafia, gran ciudad turistica que cuenta
también con una gran capacidad industrial, con dos parques tecnolégicos Sevilla TechPark (antes
Parque Cientifico y Tecnolégico Cartuja) y Aerdpolis (Parque Tecnoldgico Aeroespacial de
Andalucia), Astilleros, Fabrica de automdviles, 20 parques industriales y un gran tejido comercial.

Sevilla como capital de Andalucia tiene una gran tejido de empleo publico, si a eso le
afladimos las caracteristicas antes mencionadas hacen de esta ciudad un punto mas que visible
en cuanto a la busqueda de empresas de nuevas tecnologias.

La oferta formativa en la ciudad es mas que amplia y este ciclo formativo se imparte en
mas de un centro en la localidad.

e Andlisis de centro educativo

En el centro se imparten primer y segundo ciclo de la Ensefianza Secundaria Obligatoria,
ademas de Bachillerato, en horario de mafiana, también se imparte la E.S.P.A. y Bachillerato de
adultos en horario de tarde y los ciclos siguientes: C.F.G.S de Animacién Sociocultural y Turistica
y C.F.G.M. de Sistemas Microinformaticos y Redes.
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e Analisis de las caracteristicas del alumnado

Los grupos a los que va destinada esta programacion, estan compuesto por un grupo de
14 alumnos.

Como el resto del alumnado del centro procede de distintos y variados medios sociales.

La orientacidn que traen los alumnos/as sobre la formacidn que van a cursar es bastante
pobre, aunque han superado, en su gran mayoria el primer curso, todavia no vienen bien
informados sobre los médulos profesionales que componen el ciclo, el nivel de estudio que
requiere, ni sus salidas profesionales, por lo que la tarea de orientacién profesional de los
docentes del equipo educativo es crucial.

El alumnado mayoritariamente pertenece a la localidad de Sevilla, pero contamos con
alumnado de la periferia, principalmente de La Rinconada, San José de la Rinconada, y Dos
Hermanas.

El alumnado estd compuesto por todo el grupo de 2SMR.

La mayoria tiene ordenador personal y conexidn a Internet, asi pues, la utilizacidn de estos
canales para el ejercicio de la docencia no va a suponer un problema. El instituto cuenta con
plataforma Moodle, donde poder apoyarnos en nuestra labor docente.

2. OBJETIVOS

2.1  OBJETIVOS GENERALES DEL CICLO

De conformidad con lo establecido en el articulo 9 del Real Decreto 1691/2007, de 14 de
diciembre, por el que se establece el titulo de Técnico en Sistemas Microinformaticos y Redes y
se fijan sus ensefianzas minimas, los objetivos generales de las ensefianzas correspondientes al
mismo son:

a) Organizar los componentes fisicos y légicos que forman un sistema microinformatico,
interpretando su documentacion técnica, para aplicar los medios y métodos adecuados a
su instalacion, montaje y mantenimiento.

b) Identificar, ensamblar y conectar componentes y periféricos utilizando las herramientas
adecuadas, aplicando procedimientos, normas y protocolos de calidad y seguridad, para
montar y configurar ordenadores y periféricos.

c) Reconocer y ejecutar los procedimientos de instalacion de sistemas operativos y
programas de aplicacidn, aplicando protocolos de calidad, para instalar y configurar
sistemas microinformaticos.

d) Representar la posicién de los equipos, lineas de transmision y demds elementos de una
red local, analizando la morfologia, condiciones y caracteristicas del despliegue, para
replantear el cableado y la electrénica de la red.

e) Ubicar yfijar equipos, lineas, canalizaciones y demas elementos de una red local cableada,
inaldmbrica o mixta, aplicando procedimientos de montaje y protocolos de calidad y
seguridad, para instalar y configurar redes locales.
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f)

g)

h)

j)

k)

m)

n)

Interconectar equipos informaticos, dispositivos de red local y de conexidn con redes de
area extensa, ejecutando los procedimientos para instalar y configurar redes locales.

Localizar y reparar averias y disfunciones en los componentes fisicos y légicos para
mantener sistemas microinformaticos y redes locales.

Sustituir 'y ajustar componentes fisicos y ldgicos para mantener sistemas
microinformaticos y redes locales.

Interpretar y seleccionar informacién para elaborar documentacién técnica vy
administrativa.

Valorar el coste de los componentes fisicos, légicos y la mano de obra, para elaborar
presupuestos.

Reconocer caracteristicas y posibilidades de los componentes fisicos y logicos, para
asesorar y asistir a clientes.

Detectar y analizar cambios tecnoldgicos para elegir nuevas alternativas y mantenerse
actualizado dentro del sector.

Reconocer y valorar incidencias, determinando sus causas y describiendo las acciones
correctoras para resolverlas.

Analizar y describir procedimientos de calidad, prevencién de riesgos laborales y
medioambientales, sefialando las acciones a realizar en los casos definidos para actuar de
acuerdo con las normas estandarizadas.

) Valorar las actividades de trabajo en un proceso productivo, identificando su aportacién al
proceso global para conseguir los objetivos de la produccion.

o) ldentificar y valorar las oportunidades de aprendizaje y empleo, analizando las ofertas y
demandas del mercado laboral para gestionar su carrera profesional.

p) Reconocer las oportunidades de negocio, identificando y analizando demandas del
mercado para crear y gestionar una pequefa empresa.

g) Reconocer sus derechos y deberes como agente activo en la sociedad, analizando el
marco legal que regula las condiciones sociales y laborales para participar como
ciudadano democratico.

2.2  OBJETIVOS DEL MODULO PROFESIONAL

a)
b)

c)

d)

El mddulo de Proyecto Intermodular tiene como finalidad que el alumnado sea capaz de:
Integrar los aprendizajes adquiridos en los diferentes mddulos profesionales;
Aplicar metodologias activas en el desarrollo de un proyecto técnico;

Planificar y organizar actividades, recursos, riesgos e imprevistos relacionados con el
proyecto;

Elaborar documentacion técnica asociada al disefio, ejecucién y evaluacién del proyecto;
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e) Realizar el seguimiento y control de las actividades previstas;
f) Presentar y defender de forma oral el proyecto, utilizando terminologia técnica;

g) Trabajar de manera coordinada con el profesorado responsable del resto de mddulos
profesionales;

h) Desarrollar actitudes profesionales relacionadas con la responsabilidad, la organizacién,
la calidad, la innovacién y la mejora continua.

2.3 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Los resultados de aprendizaje se expresan en forma de resultados que deben ser alcanzados por
el alumnado, los aspectos basicos de la competencia profesional y del nivel de formacién que
acredita el titulo.

Los alumnos/as deben obtener al finalizar el presente maddulo los siguientes resultados de
aprendizaje:

RA 1: Caracteriza las empresas del sector atendiendo a su organizacion y al tipo de producto
o servicio que ofrecen.

RA 2: Plantea soluciones a las necesidades del sector teniendo en cuenta la viabilidad de las
mismas, los costes asociados y elaborando un pequefio proyecto.

RA 3: Planifica la ejecucion de las actividades propuestas a la solucién planteada,
determinando el plan de intervencion y elaborando la documentacion correspondiente.

RA 4: Realiza el seguimiento de la ejecucién de las actividades planteadas, verificando que se
cumple con la planificacién.

RA 5: Transmite informacion con claridad, de manera ordenada y estructurada.

2.4  ADAPTACION DE LOS OBJETIVOS

En la adaptacion de los objetivos se debe tener en cuenta los puntos que se recogen
a continuacioén. No se ha creido conveniente entrar en cada uno de ellos porque, al ser muy
especificos hubieran dejado un margen de maniobra muy estrecho, mientras que al
contemplarlos de forma general se pueden sacar conclusiones mucho mas validas,
interesantes y aplicables a este contexto.

o Sean cuales sean los objetivos, lo importante es que estén claros, que el alumnado los
conozca desde el principio y sepa donde se encuentra, hacia dénde se dirige y por qué
se persiguen estos objetivos.

o Esnecesario crear un clima que dé confianza al alumnado que llega fracasado de otros
niveles, y recordarle que estos son unos estudios especificos y por tanto debe
abordarlos como tales, con dnimo de superarlos.

o Valorar suficientemente los estudios que estan realizando. Esta muy arraigada aun la
idea de que la Formacion Profesional reglada es una ensefianza de 22 categoria. Es
necesario fomentar la idea de que un ciclo formativo de grado medio es una

IES “PINO MONTANO” Curso 2025-2026
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3. CONTENIDOS

ensefianza que permite cualificar técnicamente al alumnado para su incorporacion al
mercado laboral, por tanto debe ser visto con la consideracion que se merece.

Incidir en la motivacién de los alumnos/as, pero mas que con actividades ludicas y
culturales, que también son necesarias, procurando acercarles a la realidad del mundo
laboral en el que se desenvolverdn muy pronto. Que vean la utilidad de lo que estdn
estudiando en el sentido que mas valoran: “Encontrar un puesto de trabajo”. Hay que
procurar no caer en el pesimismo y fomentar su capacidad de lucha.

3.1

UNIDADES DIDACTICAS

Los contenidos de las horas de Proyecto Intermodular se organizan en las siguientes

unidades didacticas:

0 Unidad 1 El sector profesional TIC y su organizacion.
0 Unidad 2: Deteccion de necesidades y planteamiento de soluciones.
0 Unidad 3: Planificacién del proyecto y gestion de recursos.
0 Unidad 4: Ejecucion, seguimiento y control de calidad.
0 Unidad 5: Comunicacion y defensa profesional del proyecto.
IES “PINO MONTANO” Curso 2025-2026
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3.2 DESARROLLO DE LAS UNIDADES DIDACTICAS

Este modulo es de 70 horas totales con 2 horas lectivas cada semana.

Se pretenderan conseguir los objetivos propuestos a través de la adquisicion de los
distintos resultados de aprendizaje mediante la distribucién de los contenidos en las

siguientes unidades didacticas:

UD 1: EL SECTOR PROFESIONAL TIC Y SU ORGANIZACION (8 H)

CONTENIDOS

(] Tipologias de empresas del sector TIC.
° Estructura organizativa y organigramas.
° Funciones de departamentos técnicos.

° Recursos humanos y materiales.

° Contribucién del sector a los ODS.

° Volumen de negocio y demandas del mercado.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CRITERIOS DE EVALUACION

RA 1: Caracteriza las empresas del sector
atendiendo a su organizacion y al tipo de
producto o servicio que ofrecen.

Analiza correctamente tipos de empresas TIC y sus
ambitos de actividad.

Identifica departamentos técnicos y explica sus
funciones basicas.

Relaciona necesidades del cliente con recursos
humanos y materiales.

Representa estructuras organizativas mediante
organigramas basicos.

Justifica cdmo  determinados  servicios TIC
contribuyen a los ODS.

IES “PINO MONTANO”
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UD 2.- DETECCION DE NECESIDADES Y PLANTEAMIENTO DE SOLUCIONES (16 HORAS)

CONTENIDOS

(] Concepto de necesidad tecnoldgica.
° Recogida y analisis de informacidn técnica.
° Innovacidn aplicable al entorno TIC.
° Partes de un proyecto técnico.
o Estudio basico de viabilidad técnica.
° Presupuesto econdmico inicial.
(] Calidad en proyectos de TI.

RESULTADOS DE APRENDIZAIJE CRITERIOS DE EVALUACION

e Identifica necesidades tecnolégicas del cliente de
forma clara y estructurada.

e Propone diferentes soluciones valorando ventajas y
limitaciones.

e Obtiene informacién técnica fiable y la integra en la

. . solucion.
RA 2: Plantea soluciones a las necesidades del

sector teniendo en cuenta la viabilidad de las
mismas, los costes asociados y elaborando un
pequeino proyecto.

e Incorpora al disefio elementos destacados de
innovacion.

e Evalia la viabilidad técnica y econdémica de la
propuesta.

e Estructura correctamente las partes del proyecto
inicial.

e Elabora una documentacion técnica inicial clara y
ordenada.

e Presenta la propuesta oralmente utilizando

terminologia técnica adecuada.
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UD 3.- PLANIFICACION DEL PROYECTO Y GESTION DE RECURSOS (14 HORAS)

CONTENIDOS

(] Secuenciacion de actividades.
° Recursos humanos y materiales.
° Permisos/Autorizaciones (segin proyecto).

° Actividades con riesgo asociado.

° Gestion y documentacion de imprevistos.

° Prevencidn de riesgos laborales en proyectos TIC.

CRITERIOS DE EVALUACION

propuestas a la solucién planteada,
determinando el plan de intervenciény
elaborando la documentacion
correspondiente.

RA 3: Planifica la ejecucién de las actividades

Elabora un cronograma coherente y realista para la
ejecucion del proyecto.

Asigna recursos humanos y materiales adecuados a
cada actividad.

Identifica posibles riesgos y aplica medidas
preventivas apropiadas.

Prevé imprevistos habituales y propone soluciones
viables.

Genera documentacion técnica de planificacidn

clara, ordenada y completa.

UD 4.- EJECUCION, SEGUIMIENTO Y CONTROL DE CALIDAD (18 HORAS)

CONTENIDOS

(] Seguimiento de actividades.

(] Control de calidad.

(] Tipos de desviaciones y sus causas.
o Informes de intervencion.

° Evaluacion global del proyecto.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CRITERIOS DE EVALUACION

cumple con la planificacion.

RA 4: Realiza el seguimiento de la ejecucion de
las actividades planteadas, verificando que se

Propone soluciones y medidas correctoras
adecuadas.
Documenta de forma clara las intervenciones
realizadas.
Evalua el estado final del proyecto justificando
decisiones.
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Aplica procedimientos de seguimiento del proyecto
correctamente.

Verifica la calidad de los resultados mediante
pruebas o listas de control.

Identifica desviaciones de la planificacién y registra
causas.

UD 5.- COMUNICACION Y DEFENSA PROFESIONAL DEL PROYECTO (14 HORAS)

CONTENIDOS

o Comunicacion técnica oral.
° Comunicacion horizontal/vertical en equipos.
° Herramientas digitales colaborativas.

° Terminologia técnica en otra lengua.

CRITERIOS DE EVALUACION

RA 5: Transmite informacion con claridad, de
manera ordenada y estructurada.

Comunica informacion técnica de forma ordenada,
claray estructurada.

Utiliza vocabulario profesional adecuado al sector
TIC.

Emplea herramientas informaticas para compartir
informacién con el equipo.

Realiza una presentacion oral defendiendo
decisiones técnicas con argumentos.

Utiliza correctamente términos técnicos en otra
lengua (preferentemente inglés).

3.3 RELACION CON OTROS MODULOS. INTERDISCIPLINARIEDAD.

Aunque los Resultados de Aprendizaje del médulo Proyecto Intermodular son especificos
y se evalian de forma auténoma, el desarrollo del proyecto requiere que el alumnado aplique
conocimientos, procedimientos y actitudes adquiridos en otros mdédulos del ciclo formativo,
tales como hardware, redes, servicios, documentacion técnica, prevencidon y aspectos
empresariales. De este modo, el mddulo consolida competencias técnicas de manera integrada,
simulando situaciones reales propias del entorno profesional y actuando como nexo entre los

aprendizajes del ciclo.
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4. TEMPORALIZACION Y SECUENCIACION

Hasta aqui hemos visto todas las unidades didacticas que forman parte de los contenidos de
la programacion del médulo Proyecto Intermodular. En lo que respecta a la secuenciacién de los
contenidos a lo largo del curso hay que decir que previamente es dificil hacerla, puesto que ello va
a depender de como respondan los alumnos/as. Puede que necesitemos mas tiempo para unas
unidades que para otras, por lo que sdlo pueden establecerse unas estimaciones previas.

Habra que tener en cuenta que contamos con un niumero determinado de sesiones durante
el curso, pero esto es tedricamente. A nivel practico, debemos tener en cuenta que los periodos de
vacaciones, las sesiones de evaluacion, las actividades de recuperacion y refuerzo o las actividades
en el centro, hacen que sea “imposible” una temporalizacion exacta.

Teniendo en cuenta todo lo expuesto anteriormente, se divide el mddulo en tres trimestres del
curso académico, con la siguiente distribucién de unidades didacticas:

i c c c c c
padcres | 2| S| 5|88
1°' Trimestre \ \/ \
2°Trimestre \/ \
3¢ Trimestre \/ \

La temporalizacién mas detallada respecto a este curso académico se puede observar en la
siguiente tabla:

1¢" Trimestre 28

UD 1: El sector profesional TIC y su organizacion. 8
UD 2: Deteccién de necesidades y planteamiento de soluciones. 16
UD 3: Planificacion del proyecto y gestidn de recursos. 4
2° Trimestre 22

UD 3: Planificacién del proyecto y gestion de recursos. 10
UD 4: Ejecucidn, seguimiento y control de calidad. 12
3¢ Trimestre 20

UD 4: Ejecucion, seguimiento y control de calidad. 6
UD 5: Comunicacién y defensa profesional del proyecto. 14
TOTAL 70
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5. METODOLOGIA

La metodologia del mddulo de Proyecto Intermodular se fundamenta en los principios
activos de la Formacion Profesional recogidos en la normativa vigente y se orienta a la integracion
real de los aprendizajes adquiridos en el resto de mddulos del ciclo. La propuesta metodoldgica
responde a la necesidad de simular un entorno profesional real mediante la elaboracién,
documentacion, ejecucion, seguimiento y defensa de un proyecto técnico.

51 ENFOQUE METODOLOGICO GENERAL

Se emplearan de forma combinada:
e Aprendizaje Basado en Proyectos (ABP)

Es el eje central del mddulo. Se propone un proyecto técnico realista, contextualizado,
donde el alumnado debera:

e Detectar necesidades.
e Plantear soluciones.
e Planificar recursos.
e Ejecutar acciones.
e Evaluar resultados.
o Defender el producto final.
La evaluacidn se basa en evidencias generadas durante el proceso.
e Trabajo cooperativo
Los proyectos se desarrollaran en equipos pequefios (2—3 alumnos), favoreciendo:
o liderazgo.
e reparto de roles.
e comunicacion horizontal/vertical.
e responsabilidad compartida.

e Aprendizaje autonomo y autorregulado

El docente actuard como mentor, resolviendo dudas técnicas, orientando decisiones y
guiando documentacion.

e Metodologias agiles
Se fomentara la organizacién del trabajo mediante:

e Reuniones breves semanales.
e Revisidn de tareas.
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e Adaptacion continua.

5.2  PLAN DE LECTURA Y PLAN DE MOTIVACION.

Para este mddulo se seguiran las directrices marcadas en el Plan de Lectura y Plan de
Motivacién incluido en la programacién del departamento de informatica.

Partiendo de los objetivos recogidos en el Plan de Lectura del Centro y teniendo en cuenta la
metodologia propuesta para el médulo creemos que todas las actividades estan disefiadas para
que el alumnado desarrolle las capacidades de leer, escribir y expresarse oralmente. Ya que, esta
metodologia no incluye estas acciones de forma puntual, sino que se realizan de forma
continuada a lo largo del curso.

6. SISTEMAS DE EVALUACION

La evaluacién sera un proceso sistematico, gradual, continuado, integral y criterial que
mide si se van alcanzando los resultados de aprendizaje del proceso de ensefianza-aprendizaje.
Es un proceso criterial, en cuanto que se basa en los criterios de evaluacién derivados de los
resultados.

La aplicacion del proceso de evaluacion continua del alumnado requiere su asistencia
regular a las clases y actividades. Por otra parte, en el proceso de evaluacion (continua y criterial)
del alumnado, se considera la evaluacion inicial, formativa y sumativa.

La evaluacidn se realizara teniendo en cuenta los resultados de aprendizaje, los criterios
de evaluacion y contenidos del médulo para cada unidad didactica, asi como las competencias y
objetivos generales del ciclo formativo. Asimismo, para todos los aspectos de la evaluacién no
expuestos expresamente en esta programacién didactica, se tendrd en cuenta lo recogido en la
ORDEN de 7 de julio de 2009:

De acuerdo con el articulo 27 del Decreto 147/2025, de 17 de septiembre de 2025, |a
aplicacién del proceso de evaluacién continua del alumnado requerira la asistencia regular y
obligatoria, asi como la participacion en las actividades programadas para el mdédulo profesional,
tanto mediante la asistencia al centro docente como en la fase de formacién en empresa u
organismo equiparado, con un minimo del 80% de la duracidn total del médulo, contados a partir
de la fecha de matricula del alumnado.

En este sentido, cabe sefialar que la ausencia a clase conlleva la imposibilidad de ser
evaluado en las actividades planificadas para ese dia.

La superacion del médulo requiere de la superacion de la totalidad de los resultados de
aprendizaje con una calificacién minima en cada uno de ellos de 5 puntos.

La calificacién de la evaluacion parcial serd la suma de todos los criterios de evaluacion
impartidos en dicha evaluacion, siempre teniendo en cuenta la parte proporcional de los criterios
impartidos respecto a la totalidad de los mismos. La evaluacion parcial serd positiva cuando la
suma de todos los criterios de evaluacidon impartidos supere el 5
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6.1 CRITERIOS DE EVALUACION

Los criterios de evaluacién asociados a los resultados de aprendizaje son los siguientes:

RESULTADOS DE .
UNIDAD. CRITERIOS DE EVALUACION
APRENDIZAJE
RA1: Caracteriza Unidad 1 a) Se hanidentificado las empresas tipo mas
las empresas del representativas del sector.
sector ater.1d|e.nldo b) Se ha descrito la estructura organizativa de las
a su organizacion y empresas
al tipo de producto
o servicio que c) Se han caracterizado los principales departamentos.
ofrecen. d) Se han determinado las funciones de cada
departamento.
e) Se haevaluado el volumen de negocio de acuerdo a
las necesidades de los clientes.
f) Se ha definido la estrategia para dar respuesta a las
demandas.
g) Se han valorado los recursos humanos y materiales
necesarios.
h) Se ha realizado el seguimiento de los resultados de
acuerdo a la estrategia aplicada.
i) Se han relacionado los productos o servicios con su
posible contribucion a los ODS (Objetivos de
Desarrollo Sostenible).
RA2: Plantea Unidad 2 a) Se hanidentificado las necesidades.
solucpnes a las b) Se han planteado en grupo posibles soluciones.
necesidades del
sector teniendo en c) Se ha obtenido la informacién relativa a las
cuenta la viabilidad soluciones planteadas.
de las mismas, los d) Se han identificado aspectos innovadores que
costes asociadosy puedan ser de aplicacion.
elaborando un ) ) o o
pequefio proyecto. e) Se ha realizado el estudio de viabilidad técnica.
f) Se han identificado las partes que componen el
proyecto.
g) Se han previsto los recursos materiales y humanos
para realizarlo.
h) Se ha realizado el presupuesto econémico

correspondiente.

Se ha definido y elaborado la documentacidn para su
disefo.
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j)

Se han identificado los aspectos relacionados con la
calidad del proyecto.

k) Se han presentado en publico las ideas mas
relevantes de los proyectos propuestos.
RA3: Planifica la Unidad 3 a) Se hantemporizado las secuencias de las actividades.
eje.CLfC'on de las b) Se han determinado los recursos y la logistica de cada
actividades .

actividad.
propuestas a la
solucién planteada, c) Sehan identificado permisos y autorizaciones en
determinando e| caso de ser necesarios.
plan de d) Se han identificado las actividades que implican
Intervenciony riesgos en su ejecucion.
elaborando la ) »
documentacion e) S.e ha tenido en cyenta el Plan de prev?naon de
correspondiente. riesgos y los medios y equipos necesarios.

f) Se han asignado recursos materiales y humanos a
cada actividad.

g) Se han tenido en cuenta posibles imprevistos.

h) Se han propuesto soluciones a los posibles
imprevistos.

i) Se haelaborado la documentacién necesaria.

RA4: Realiza el Unidad 4 a) Se ha definido el procedimiento de seguimiento de
seguimiento de la las actividades.
eje.CLfC'on de las b) Se ha verificado la calidad de los resultados de las
actividades .
actividades.
planteadas,
verificando que se c) Se hanidentificado posibles desviaciones de la
cumple con la planificacion y/o los resultados esperados.
planificacion. d) Se hainformado de las desviaciones en caso de ser
necesario.

e) Se han solucionado las desviaciones y se han
documentado las intervenciones.

f) Se ha definido y elaborado la documentacién
necesaria para la evaluacion de las actividades y del
proyecto en su conjunto.

RA5: Transmite Unidad 5 a) Se ha mantenido una actitud ordenada y metddica en
informacién con la transmisidn de la informacion.
claridad, de b) Se ha transmitido informacién verbal tanto horizontal
manera ordenada y .
como verticalmente.
estructurada.
c) Se hatransmitido informacion entre los miembros

del grupo utilizando medios informaticos.
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d) Se han conocido los términos técnicos en otras
lenguas que sean estandares del sector.

6.2

EVALUACION DEL ALUMNADO

>

2.6.1. FASES DE LA EVALUACION DEL ALUMNADO

Evaluacioén inicial: Se realizara al comenzar una nueva fase de aprendizaje. Se pretende
valorar el grado de los conocimientos previos que tiene el alumnado sobre los esquemas de
conocimiento pertinentes para el nuevo material o situacién de aprendizaje, lo cual permitira
conseguir de cada alumno/a el maximo rendimiento posible. Esta evaluacidn en ningln caso
conllevara calificacion para el alumnado.

Evaluacién continua, formativa: Se realiza a lo largo de todo el proceso de ensefianza-
aprendizaje y su objeto sera medir el grado de cumplimiento de los objetivos de la
programacion, para poder introducir mejoras en su desarrollo.

Se valoran los progresos, dificultades, etc., que caracterizan el propio proceso de ensefianza-
aprendizaje. Se lleva a cabo empleando la observacion sistematica y pautada del proceso de
aprendizaje y realizando un registro en hojas de seguimiento e interpretando dichas
observaciones. Se tendran en cuenta los conocimientos tedricos y las destrezas practicas
adquiridas a lo largo de las distintas unidades. Asi mismo, la evaluacién consistird en los
conceptos, procedimientos y actitudes alcanzadas por los alumnos/as en relacién a los
resultados de aprendizaje.

De los resultados obtenidos, obtendremos decisiones para adoptar cambios en la estrategia
de ensefianza. Estos cambios pueden ser:

= Modificacion de las actividades a realizar, reforzando los objetivos no cubiertos vy
desestimando las que propongan objetivos ya alcanzados.

= Modificacion de las actividades a realizar para el préximo curso.

= Adaptaciones para alumnos y alumnas que muestren una desviacion respecto al ritmo
general del grupo.

Los resultados obtenidos seran importantes a la hora de llevar a cabo la evaluacion de
la programacion del maodulo.

Evaluacion sumativa: Se realiza a la finalizacion de cada fase de ensefianza-aprendizaje. Se
valoran los tipos y grados de aprendizaje alcanzados en relacién con los objetivos y
competencias propuestas a proposito de los contenidos seleccionados y resultados de
aprendizaje. Se realiza mediante la observacion, registro e interpretacion de las respuestas y
comportamientos del alumnado a preguntas y situaciones que exigen la utilizacion de los
resultados adquiridos..

2.6.2. TIPOS DE EVALUACION DEL ALUMNADO

Para cada grupo de alumnos/alumnas de segundo curso, se realizaran las siguientes
evaluaciones.
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a)

Evaluacion inicial: Al comienzo del curso se hara a los alumnos/as una prueba escrita basada
en la idea de preguntas y respuestas breves sobre conceptos de Sistemas Microinformaticos
y Redes, sobre todo, orientada a obtener informacidn sobre el nivel de conocimiento de los
alumnos/as para el nuevo material o situacion de aprendizaje, lo cual permitirad conseguir de
cada alumno/a el maximo rendimiento posible. Todo ello influird en el desarrollo posterior
del mdédulo. Esta evaluacién en ningun caso conllevara una calificacion cuantitativa para el
alumnado.

Los resultados se pondrdn en comun en una reunién del equipo docente, reflejando en
un acta la informacion obtenida de cada alumno/a (puede consultarse en la jefatura de
estudios).

b) Evaluaciones parciales: El objetivo fundamental de las evaluaciones parciales es determinar

el grado de adquisicion de los aprendizajes para ayudar, orientar y prevenir, tanto al profesor
como a los alumnos de aprendizajes no aprendidos o aprendidos erréneamente. Del mismo
modo, también permitira servir de refuerzo sobre los logros alcanzados.

De acuerdo con el calendario de evaluaciones el IES Pino Montano para el curso 2025/26
las sesiones de evaluacion parcial seran:

e Primera sesion de evaluacién parcial:19 de diciembre

e Segunda sesidn de evaluacion parcial: 27 de marzo

c) Evaluaciones finales: La primera evaluacion final correspondera se realizard el dia 5 de junio
de 2.026 y su objetivo es conocer y valorar los resultados obtenidos por el alumnado al
finalizar el curso. En caso de que el alumno tenga algiin RA pendiente de superacién o en
el caso de que desee mejorar su calificacion debera realizar las actividades de refuerzo o,
en su caso de mejora de calificaciones durante el periodo previo a la segunda evaluacidn
final, que tendra lugar el dia 23 de junio de 2.026

2.6.3. TECNICAS E INSTRUMENTOS PARA LA EVALUACION DEL ALUMNADO

La evaluacién del mddulo se realizard mediante rubricas especificas, listas de control de
hitos, observacidn sistematica, revision de documentacion técnica, entregas parciales,
autoevaluaciones, coevaluaciones y defensa oral del proyecto.

Los instrumentos permitiran obtener evidencias objetivas, trazables y alineadas con los
Resultados de Aprendizaje. Las plataformas digitales se utilizaran para registrar el progreso
del alumnado.

También se tendran en cuenta:

= ladisposicion para desarrollar capacidades de investigacidn y aprendizaje.

= Aprovechamiento del tiempo en el aula.

®  Cumplimiento de las normas del Reglamento de Régimen Interno del Centro.
IES “PINO MONTANO” Curso 2025-2026

22



PROYECTO INTERMODULAR

= Ydisposicion positiva hacia el trabajo en general: asistencia, puntualidad, interés,
participacidén en clase, responsabilidad, iniciativa, trabajo en equipo, capacidad
de planificacidon y organizacién.

2.6.4. CRITERIOS DE CALIFICACION

El alumnado para superar el médulo de Proyecto Intermodular tiene que superar
positivamente cada Resultado de Aprendizaje (cuya calificacion sera superior o igual a 5).
Cada resultado de aprendizaje tiene un peso distinto, segln la dificultad, importancia de los
criterios de evaluacion y tiempo establecido para cada uno de ellos, como se muestra en la
siguiente tabla:

RESULTADO DE APRENDIZAJE | PESO O PONDERACION
RA1 10%
RA2 30%
RA3 25%
RA4 20%
RAS 15%
100%

Cada resultado de aprendizaje lleva asociado una serie de criterios de evaluacion y esos
criterios de evaluacion, a su vez, estan relacionados con los distintos instrumentos de evaluacion,
anteriormente mencionados.

Para alcanzar cada resultado de aprendizaje el alumno/a, al alumno/a se le evaluara de los
criterios de evaluacion referentes a ese resultado de aprendizaje:

Cada Resultado de Aprendizaje se evalia mediante la integracion ponderada de diferentes
instrumentos, segun el tipo de evidencias que permitan demostrar la adquisicion de los criterios
asociados. La ponderacién es especifica para cada RA, garantizando que los instrumentos
utilizados sean pertinentes, observables y coherentes con la naturaleza competencial del
madulo.
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RA - CRITERIOS DE EVALUACION
PONDERACION NOTA FINAL

RA1: Caracteriza las empresas del sector atendiendo a

su organizacion y al tipo de producto o servicio que

ofrecen.

a) Se han identificado las empresas tipo mas 1%
representativas del sector.

b) Se ha descrito la estructura organizativa de las 1,5%
empresas.

c) Se han caracterizado los principales departamentos. 1%

d) Se han determinado las funciones de cada 1%
departamento.

e) Se ha evaluado el volumen de negocio de acuerdo a 1.5%
las necesidades de los clientes. 10%

f) Se ha definido la estrategia para dar respuesta a las 1,5%
demandas.

g) Se han valorado los recursos humanos y materiales 1%
necesarios.

h) Se ha realizado el seguimiento de los resultados de 1%
acuerdo a la estrategia aplicada.

i) Se han relacionado los productos o servicios con su
posible contribucion a los ODS (Objetivos de 0,5%
Desarrollo Sostenible).

Instrumento de evaluacion para criterio de evaluacién

Instrumento Ponderacion
Revisién documental 10%
Rubrica solucién 40%
Entregas 30%

(o)
Checklist hitos 20%
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RA - CRITERIOS DE EVALUACION

relevantes de los proyectos propuestos

PONDERACION NOTA FINAL
RA2: Plantea soluciones a las necesidades del sector
teniendo en cuenta la viabilidad de las mismas, los
costes asociados y elaborando un pequefio proyecto.
a) Se han identificado las necesidades. 2,50%
b) Se han planteado en grupo posibles soluciones. 2,50%
c) Se ha obtenido la informacién relativa a las 1.50%
soluciones planteadas.
d) Se han identificado aspectos innovadores que 1.50%
puedan ser de aplicacién.
e) Se ha realizado el estudio de viabilidad técnica. 3,50%
f) Se han identificado las partes que componen el 2 50%
proyecto. 30%
g) Se han previsto los recursos materiales y humanos 3.50%
para realizarlo.
h) Se ha realizado el presupuesto econédmico 3,50%
correspondiente.
i) Se ha definido y elaborado la documentacién para 4.00%
su disefio.
j) Se han identificado los aspectos relacionados con la 2 50%
calidad del proyecto.
k) Se han presentado en publico las ideas mas 2,50%

Instrumento de evaluacién para criterio de evaluacién

Instrumento Ponderacion
Revisién documental 10%
Rubrica solucién 40%
Entregas 30%
Checklist hitos 20%
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RA - CRITERIOS DE EVALUACION

RA3: Planifica la ejecucidn de las actividades PONDERACION NOTA FINAL

propuestas a la solucion planteada,
determinando el plan de intervencién y
elaborando la documentacion correspondiente.

a) Se han temporizado las secuencias de las 2,5%
actividades.

b) Se han determinado los recursos y la logistica 2,5%
de cada actividad.

c) Se han identificado permisos y autorizaciones 1,5%
en caso de ser necesarios.

d) Se han identificado las actividades que 2,5%
implican riesgos en su ejecucion.

e) Se hatenido en cuenta el plan de prevencidn 4% 25%
de riesgos y los medios y equipos necesarios.

f) Se han asignado recursos materiales y 4%
humanos a cada actividad.

g) Se han tenido en cuenta posibles imprevistos. 1,5%

h) Se han propuesto soluciones a los posibles 2 5%
imprevistos.

i) Se ha elaborado la documentacién necesaria. 4%

Instrumento de evaluacion para criterio de evaluacion.

Instrumento Ponderacidn
Checklist 10%
Rubrica planificaciéon 35%
Entregas 30%
Observacion 25%
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RA - CRITERIOS DE EVALUACION

PONDERACION

actividades planteadas, verificando que se
cumple con la planificacion.

RAA4: Realiza el seguimiento de la ejecucion de las

NOTA FINAL

a) Se ha definido el procedimiento de
seguimiento de las actividades.

4%

las actividades.

b) Se ha verificado la calidad de los resultados de

4%

c) Se han identificado posibles desviaciones de la
planificacién y/o los resultados esperados.

3%

de ser necesario.

d) Se hainformado de las desviaciones en caso

2%

documentado las intervenciones.

e) Se han solucionado las desviaciones y se han

4%

y del proyecto en su conjunto.

f) Se ha definido y elaborado la documentacién
necesaria para la evaluacién de las actividades

3%

20%

Instrumento de evaluacién para criterio de evaluacién.

Instrumento Ponderacion
Observacién 35%
Rubrica seguimiento 30%
Entrega actualizadas 35%
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RA - CRITERIOS DE EVALUACION
PONDERACION NOTA FINAL

R5: Transmite informacion con claridad, de
manera ordenada y estructurada.

a) Se ha mantenido una actitud ordenaday 35%
metddica en la transmision de la informacidn.

b) Se ha transmitido informacién verbal tanto 4%
horizontal como verticalmente.

o,
c) Se ha transmitido informacion entre los 15%

miembros del grupo utilizando medios 4%
informaticos.

d) Se han conocido los términos técnicos en otras 3.5%
lenguas que sean estandares del sector.

Instrumento de evaluacién para criterio de evaluacién

Instrumento Ponderacién
Defensa oral 40%
Entregas escritas 15%
Observacién 15%
Rubrica de comunicacion 30%

La evaluacion del médulo se organizara en dos evaluaciones parciales de caracter
formativo-orientador y dos evaluaciones finales de caracter acreditativo.

Las evaluaciones parciales informaran sobre el grado de adquisicién de los resultados de
aprendizaje trabajados hasta ese momento, proponiendo medidas de recuperacion dentro del
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proceso evaluador. Estas evaluaciones no tienen efectos acreditativos sobre la superacion del
modulo.

Las evaluaciones parciales se llevaran a cabo en el primer y segundo trimestre del curso.
Cada una se calificara mediante la media ponderada de los resultados de aprendizaje impartidos
durante dicho periodo. Para que la calificacion final de cada evaluacién parcial sea positiva, el
alumnado deberd superar de forma independiente todos los resultados de aprendizaje que la
componen.

En cada sesidn de evaluacidn, la calificacion se expresard mediante una escala numérica de
1 a 10, sin decimales. Se consideraran positivas las evaluaciones calificadas con una puntuacién
igual o superior a 5 puntos.

Las entregas realizadas fuera de la fecha establecida podran ser penalizadas, salvo causa
debidamente justificada (incorporacion tardia, enfermedad o fuerza mayor acreditada).

Respecto a los alumnos con discapacidades, en la Orden de 29 de septiembre de 2010
gue regula la evaluacion, certificacién, acreditaciéon y titulacidén de la formacién profesional inicial
en Andalucia, dice que, de realizarse la adecuacién de las actividades formativas, asi como de los
criterios y los procedimientos de evaluacion cuando el ciclo formativo vaya a ser cursado por
alumnado con algun tipo de discapacidad, garantizandose el acceso a las pruebas de evaluacidn.

Esta adaptacion en ningln caso supondra la supresion de resultados de aprendizaje y objetivos
generales del ciclo que afecten a la adquisicidon de la competencia general del titulo.

2.6.5. RECUPERACION DE CONTENIDOS O RESULTADOS DE APRENDIZAJE NO SUPERADOS

Dada la naturaleza continua, competencial y procesual del médulo profesional de
Proyecto Intermodular, la recuperacién se realizarda mediante actividades individualizadas de
mejora y revision del proyecto, permitiendo al alumnado volver a demostrar la adquisicion de los
Resultados de Aprendizaje (RA) no superados. La evaluacién sera continua y acumulativa a lo
largo de las distintas fases de disefio, planificacion, ejecucién, documentaciéon y defensa del
proyecto.

Cuando el alumnado no supere uno o varios RA, se estableceran tareas especificas de
recuperacién relacionadas directamente con los criterios de evaluacién correspondientes, que
podran consistir en:

e Revisidn y mejora de apartados de la memoria técnica.

e Modificacién de la planificacion, cronograma o asignacién de recursos.

e Presentacion de alternativas técnicas ante incidencias detectadas.

e Correccion de desviaciones en la ejecucién del proyecto.

e Ampliacidon o mejora de la documentacidn entregada.

e Nueva exposicidn oral parcial o total del proyecto.

e Entrega de evidencias adicionales que demuestren el logro del RA pendiente.

Estas actividades, entregables o presentaciones estaradn registradas en la plataforma
educativa para garantizar trazabilidad, autoria y seguimiento docente.
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El alumnado que no supere el mdédulo al finalizar el periodo ordinario dispondra de un
proceso extraordinario basado en:

e Presentacion de la documentacion técnica completa revisada.
¢ Defensa oral del proyecto o apartado correspondiente.
e Evidencias adicionales que acrediten los criterios no alcanzados.

La calificacion extraordinaria se determinard nuevamente a partir de los criterios de
evaluacidn oficiales vinculados a los Resultados de Aprendizaje del médulo.

En los casos en los que el proyecto se realice de forma grupal, la recuperacion sera
individualizada, valorando la contribucién real del alumno o alumna a través de rdbricas
especificas,

e registro de participacion,
e coevaluacion y autoevaluacion,
e entregas individuales.

En ningun caso la no superaciéon de un RA por parte de un alumno podra penalizar al resto
del grupo.

Cuando la recuperacion implique aspectos actitudinales o procedimentales (trabajo en
equipo, comunicacion, responsabilidad en entregas), se propondra:

e Uuna nueva entrega en plazo,
e tareas de reflexion,
e compromisos de mejora documentados.

Salvo causa justificada, la ausencia de defensa oral imposibilita la recuperacién del RA
relacionado con la comunicacidon técnica (RA5), por ser un requisito imprescindible de
demostracion competencial.

7. PLAN DE RECUPERACION Y MEJORA DEL MODULO PROFESIONAL.

7.1  INSTRUMENTOS DE EVALUACION DESTINADOS AL ALUMNADO QUE HAYA
PERDIDO LA EVALUACION CONTINUA

El alumnado que haya perdido la evaluacidn continua debera realizar un plan de evaluacién
individualizado segun los criterios de evaluacidon que no haya alcanzado. Este plan incluira la
realizacion de pruebas escritas de los contenidos tedricos, pruebas practicas de los contenidos
practicos, asi como entrevistas profesionales que permitan evidenciar la correcta adquisicion de
las competencias profesionales, personales y sociales vinculadas al médulo

En la modalidad presencial la evaluacion continua de los aprendizajes requerira la asistencia
regular y obligatoria, tanto en el centro docente como en la fase de formaciéon en empresa u
organismo equiparado, de al menos el 80 por ciento de la duracidén total del médulo, ambito o
proyecto, a partir de la fecha en la que el alumnado se haya matriculado.
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Cuando el alumnado pierda el derecho a la evaluacion continua conforme a lo establecido
en el articulo 27 del Decreto 147/2025, de 17 de septiembre (mas de un 20% de faltas) su
calificacion sera «No evaluado» y comportard, a todos los efectos, el cdmputo de dicha
convocatoria a efectos del limite maximo de convocatorias establecido.

En el caso de Proyecto Intermodular, el total de horas del mdédulo es de 70 horas, siendo el
20%, 14 horas. De esta forma, el alumnado que acumule 14 horas de faltas justificadas o
injustificadas, perdera el derecho a evaluacidon continua (salvo el alumnado de incorporacidn
tardia que habria que calcular el niumero total a partir de la fecha de su incorporacién). El
alumnado que pierda el derecho a evaluacion continua, se le informara de su situacion mediante
el procedimiento establecido en la normativa. Asimismo, para poder ser evaluado del mdédulo
deberd realizar las actividades o pruebas escritas no realizadas durante su ausencia durante la
convocatoria final primera o segunda. Dichas pruebas o exdmenes finales podran ser diferentes
al del resto de alumnado que no haya perdido la evaluacién continua para garantizar la
adquisicion de los criterios no evaluados.

7.2  EVALUACION DE LA PRACTICA DOCENTE

La evaluacidn de la practica docente es un componente fundamental dentro del proceso
general de evaluacion académica.

o Criterios e instrumentos para la valoracion.
Se recomiendan:

® Elcontraste de experiencias entre compaferos del equipo docente o con otros
compaferos.

" Los cuestionarios a contestar por los propios alumnos/as.

= Lareflexion del propio docente sobre su experiencia en el aula.

o Mejora de la programacion y su incidencia en el aula.

La programacion debe ser dinamica y estar sometida a una continua revisién por ello
es imprescindible:

= Estudiar el disefio y desarrollo de las unidades didacticas.

= Seleccionar los contenidos en coherencia con los objetivos expresados a través
de las capacidades terminales a conseguir.

" En cuanto a las actividades programadas, conviene hacer un estudio de su
capacidad de motivacion al alumnado, su claridad, variedad y nivel de
consecucion de los fines propuestos.

= Conviene estimar el grado de utilizacién y comprension de los recursos
didacticos empleados en cada unidad.

= El profesor debe observar su propia actuacién como promotor de actividades,
como motivador y asesor.

o Formacion permanente del profesorado.
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Es fundamental que el profesorado que imparta clases en la FP inicial esté en continuo
aprendizaje y un buen modo de mantenerse actualizado es realizando cursos de
perfeccionamiento tanto de la especialidad como de caracter educativo.

7.3  EVALUACION DEL PROCESO DE ENSENANZA-APRENDIZAJE:

Gracias al caracter dindmico que caracteriza a este proceso (también cualificado como de
retroalimentacién) sera necesario proceder a una evaluacién y reflexién sobre la flexibilidad
de las propuestas de trabajo a los ritmos del alumnado, a los intereses, niveles existentes y
motivaciones creadas. Sera también de especial importancia la reflexién y observacion del
clima de clase creado, cada uno de los intercambios comunicativos producidos en el aula, la
colaboracién del alumnado entre si, la organizacion de los materiales, la participacion en
correccion de problemas, etc.

8. ATENCION A LOS ALUMNOS/AS CON NECESIDADES ESPECIFICAS DE

APOYO EDUCATIVO.ATENCION A LA DIVERSIDAD

La atencion a la diversidad del alumnado se debe encuadrar en un modelo educativo
flexible y al mismo tiempo integrador.

Partiendo de la realidad del aula, el proceso comenzara por detectar aquellas carencias
de los alumnos/as en los distintos tipos de contenidos (conceptos minimos, procedimientos
erroneos, actitudes inadecuadas) y proponer medidas que ayuden a corregir y a superar tales
diferencias.

Se distinguiran principalmente dos tipos de casos:

e Alumnos con diferentes niveles de conocimientos, intereses y motivaciones.
(Atencioén a la diversidad).

e Alumnos en los que se aprecian con dificultades fisicas, materiales o de comunicacién,
(ceguera, sordera,...). (Adaptaciones de acceso)

> ATENCION A LA DIVERSIDAD

Los conocimientos iniciales del alumnado son muy diferentes y, por tanto, la situacién de
partida es también diferente para todos ellos. Por otro lado, los conceptos y destrezas que debe
adquirir el alumno/a suponen para algunos de ellos cierto grado de complejidad en este mdodulo.
Dado que es mas que probable que los niveles sean distintos, se planifican varios recursos que
se pueden emplear para atender esta diversidad mediante una atencidn individualizada de los
alumnos/as que lo necesiten.

Como norma general para todo el grupo, las actividades que se desarrollen como aplicacién
practica de los conocimientos adquiridos por el alumnado tendran el nivel equilibrado y
necesario para la superacion del moédulo. No obstante, dichas actividades se irdn realizando
partiendo de un nivel basico hasta llegar al minimo exigible para dicho objetivo.
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Para aquellos alumnos/as con alguna dificultad de asimilacidn de conceptos en alguno de los
contenidos del médulo se propondrd la realizacidn de actividades complementarias para que
adquieran el nivel necesario y puedan seguir el ritmo marcado por el profesor.

Por otro lado, aquellos alumnos/as que adquieran los contenidos de una manera mas rapida
y efectiva también recibiran una propuesta de actividades de profundizacion o bien la realizacion
de algun trabajo de campo que pueda ser presentado en clase y forme parte de los archivos del
departamento para sucesivos cursos.

Se potenciaran los trabajos en grupo porque fomentan la colaboracién entre los miembros y
enriquecen el aprendizaje de los distintos miembros.

» ALUMNADO CON NEAE

Al principio del curso escolar el profesorado conocera las caracteristicas y necesidades del
alumnado a través de los informes de Seneca, reuniones con los tutores del curso anterior,
observacion del trabajo diario en el aula y comunicacién directa con el alumno/a. Y lo pondremos
de manifiesto en la Evaluacion Inicial.

En las reuniones de equipo educativo se comentardn todas las necesidades especificas
detectadas del alumnado y se adoptaran las medidas de accesibilidad, protocolo de actuacién o
metodologia adecuada segun las caracteristicas del alumno/a.

En todo momento se contara con el asesoramiento y colaboracion del departamento de
Orientacion del centro.

9. TEMAS TRANSVERSALES

Al tratarse de un médulo perteneciente a un tipo de formacion especifica puede parecer que
la relacion con este tipo de temas es un poco tangencial. Sin embargo, si se procede a un andlisis
detenido, se puede observar que algunos de estos temas transversales se desarrollan asi:

e Educacion ambiental: La utilizacion de la informatica, en general, y sobre todo en los
negocios, hace que grandes volumenes de informacién puedan ser almacenados en soportes
informaticos, discos, CD,... y enviados de unos lugares a otros a través de las redes
informaticas, evitandose de esta manera el consumo de grandes cantidades de papel y, por
consiguiente, la destruccion de bosques, contribuyendo de alguna manera a la preservacién
de los medios naturales y medio-ambientales.

e Educacion del consumidor: El analisis y la utilizacion de diferentes herramientas informaticas
favorecen la capacidad del alumnado para decidir sobre los productos informaticos que debe
adquirir y utilizar de manera ventajosa.

e Educacion para la salud: Cuando se utilizan equipos informaticos se procura que el alumnado
conozcan una serie de normas de higiene y seguridad en el trabajo, asi como sobre las
precauciones necesarias en el empleo de los equipos. De esta manera, se intenta que el
alumnado sepan los principios de la ergonomia del puesto de trabajo, para que cualquier
trabajo frente al ordenador resulte lo mas agradable posible y no le cause ningln problema.

e Educacion para la igualdad de oportunidades entre ambos sexos: Desde este moédulo
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contamos con elementos para concienciar al alumnado sobre la igualdad de oportunidades
para alumnos y alumnas:

— Formando grupos mixtos de trabajo.

— Distribuyendo las tareas a realizar en la misma medida entre el alumnado de ambos
Sexos.

— Haciendo que todos utilicen los mismos o equivalentes equipos.

- Fomentando la participacion de todos, sin distinciones de sexo.

e Educacion para el trabajo: Respecto a este mdédulo encontramos los siguientes elementos:
— Técnicas de trabajo en grupo: sujecidn a unas reglas corporativas.
— Colaboracion de varias personas para la realizacién de un Unico trabajo.

e Educacion para la paz y la convivencia: Se trabajan los elementos siguientes:

— Acuerdos para la utilizacién de los mismos estandares en toda la comunidad
internacional.

— Trabajo en armoniosa colaboracién.

— Respeto por las opiniones de los demas.

— Aprender a escuchar.

- Disefo en equipo del sistema de informacion de una empresa.

10. ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS Y EXTRAESCOLARES

Estan recogidas en la memoria de departamento.

11. RECURSOS Y BIBLIOGRAFIA

= RECURSOS MATERIALES
e EQUIPAMIENTO AUDIOVISUAL
®=  Proyectores
e EQUIPAMIENTO INFORMATICO
= QOrdenadores tipo PC conectados en red.
= Conexidn a Internet.
= |mpresora laser conectada a la red.
= Diverso material informatico para realizar practicas: Software necesario para la
realizacion de actividades y consecucién de los objetivos.
=  Para las exposiciones mas comunes haremos uso del método tradicional: la
pizarra.
= Software especifico para tareas de planificacion y documentacion: procesadores
de texto, hojas de cdlculo, suites ofimaticas, aplicaciones de diagramacién y
gestidn de proyectos.
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=> RECURSOS DIDACTICOS Y DIGITALES

El alumnado contard con materiales en formato digital y audiovisual accesibles desde la
plataforma educativa (Canvas o Moodle):

Unidades didacticas presentadas en formato digital durante las sesiones.
Presentaciones multimedia para reforzar contenidos tedricos.

Videotutoriales de Internet sobre planificacién, documentacién técnica,

comunicacion oral, elaboracion de presupuestos y gestion de incidencias.

Tareas y entregas digitales, con seguimiento y retroalimentacién a través de

Canvas/Moodle.
Mensajeria interna para resolver dudas e incidencias.
Foros tematicos para fomentar participacion y aprendizaje colaborativo.

Plantillas editables para memoria final, anexos, riesgos, incidencias, etc

= BIBIOGRAFIA

De la Fuente, J. (2021). Gestidn de Proyectos Informaticos. Marcombo.

Gido, J. & Clements, J. (2020). Administracién de Proyectos. Cengage.

12. ANEXOS

12.1 ANEXO I: RUBRICA GENERAL DEL PROYECTO

Indicador 4 - Excelente 3 - Adecuado 2 - Mejorable 1 - Insuficiente
Comprension de | Analizay Comprende Justificacién No comprende la
la necesidad justifica con correctamente la | insuficiente necesidad
precision, necesidad
aportando
contexto
técnico
Viabilidad de la | Solucién Solucion Viabilidad No viable o
solucion realista, técnicamente dudosa o incoherente
optimizaday valida incompleta
justificada
técnicamente
Planificacidn Cronograma Planificaciéon Planificacidn Sin planificacion
detallado, adecuada incompleta
plazos realistas,
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recursos
asignados
Prevencion de Identificacion Identificacion Riesgos poco Sin identificacion
riesgos completa, basica definidos de riesgos
medidas
preventivasy
alternativas
Calidad Estructura clara, | Documentacion Errores Documentacién
documental precisa, correcta relevantes insuficiente
terminologia
técnica correcta
Correcciones de | Detecta, actia, | ActUa con Actua sin No detecta ni
desviaciones registray retraso, registra registro actua
justifica parcialmente

12.2 ANEXO II: RUBRICA DE DOCUMENTACION TECNICA

Indicador 4 - Excelente 3 - Adecuado 2 - Mejorable | 1 - Insuficiente
Estructura Muy clara, Claray Desordenada o | Cadtica o
documental ordenaday ordenada incompleta inexistente
completa
Terminologia Precisay Adecuada Limitada Incorrecta
técnica adecuada
Coherencia Justifica todas | Justifica la Algunas sin Sin justificar
profesional las decisiones mayoria justificar
Registros de Completo, con | Basico Poco claro Sin registros
cambios fechasy
efectos
Prevencion de | Plan detallado | Plan basico Insuficiente Inexistente
riesgos

12.3 ANEXO III: CHECKLIST DE HITOS DEL PROYECTO

item

Si

No

del cliente

Se identifica la necesidad

viabilidad

Se realiza estudio de

técnica

Se define la solucidn

inicial

Se elabora presupuesto

Se asignan recursos
materiales/humanos

Se elabora cronograma
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Se entregan anexos
técnicos

Se cumple el plazo de
entrega
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12.4 ANEXOV:

RUBRICA DE COMUNICACION TECNICA Y DEFENSA ORAL

Indicador 4 - Excelente 3 - Adecuado 2 - Mejorable | 1 - Insuficiente
Lenguaje Preciso, Correcto, con | Pobre o | Incorrecto
técnico profesional, sin | errores impreciso

errores menores
Estructura dela | Muy clara, | Clara, logica Poco clara Caotica
exposiciéon légica, fluida
Justificacién de | Completa y | Correcta Superficial Sin justificar
decisiones argumentada
Gestion de | Responde con | Responde Dudas No responde
preguntas solvencia frecuentes
Comunicacién | Seguridad y | Correcta Dudas visibles | Descontrol o
no verbal control bloqueo

12.5 ANEXO VI: REGISTRO DE OBSERVACION SISTEMATICA

Indicador 4 - Excelente 3 - Adecuado 2 - Mejorable | 1 - Insuficiente
Aprovechamiento | Trabajo activo, | Trabajo Distracciones No trabaja
del tiempo sin habitual
interrupcion
Autonomia Resuelve  sin | Consulta Dependencia Blogueo
ayuda ocasional frecuente
Toma de | Coherentes y | Adecuadas Dudas Desorientacion
decisiones justificadas frecuentes
Registro de | Completo Parcial Tarde No registra
incidencias
Actualizacién del | Oportuna Basica Tarde Nunca
plan
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