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EDUCACION SECUNDARIA OBLIGATORIA
2023/2024

ASPECTOS GENERALES

1. Contextualizacién y relacion con el Plan de centro (Planes y programas, tipo de alumnado y centro):

CONTEXTUALIZACION Y RELACION CON EL PLAN DE CENTRO (PLANES Y PROGRAMAS, TIPO DE
ALUMNADO Y CENTRO):

El IES Pino Montano se ubica en el sector nororiental del término municipal de Sevilla, abarcando una amplia
extension dentro del Distrito Macarena-Norte. La denominacidon genérica de Pino Montano siempre ha estado
referida al conjunto residencial que se extiende al norte de la SE-30 como una amplia unidad externa a la ciudad
consolidada, que con los afios ha ido ocupando mayor extension. El servicio de estadistica del Ayuntamiento de
Sevilla daba para el afio 2017 una poblacién de 32151 habitantes en toda la Barriada. Sin embargo por la situacién
de nuestro Centro, interesa considerar los barrios cercanos de Las Almenas (3820 habitantes), Los Carteros (1011),
y San Diego (4353), de donde procede buena parte de nuestro alumnado. Todos ellos son barrios con distintas
fechas de construccion (mas antiguos los dltimos), y composicion social distinta, aunque dentro del caracter popular
de todos ellos.

El instituto se construyd en el afio 1975 y hoy ocupa una parcela de 10271 m2. Se encuentra distribuido en dos
edificios que contienen aulas ordinarias, aulas pequefias, aulas especificas y talleres, aulas de informatica,
biblioteca, salén de usos mdultiples, gimnasio, departamentos, sala para el AMPA, pistas deportivas, despachos,
secretaria, cafeteria y una antigua casa de ordenanza, a la espera de ser acondicionada para aula de educacién
especial. Durante sus primeros afios de existencia, el Centro, uno de los primeros de barrio de la ciudad, fue un
referente educativo y cultural para una poblacién adolescente muy influida entonces por el ambiente reivindicativo
de los afios de la transicién politica. EI Centro se convirti6 en un espacio de acceso a la cultura, de ciudadania
activa, y de promocioén laboral y social, dado que los estudios de Bachillerato servian de palanca para la
Universidad. El profesorado del Centro se estabiliz6 y formé una plantilla estable que dio un tono académico
elevado, que consolidé una imagen de prestigio en el barrio y de via a estudios superiores. La aplicacion de la
LOGSE vy las leyes que la sustituyeron, con la extensién de la escolarizacién obligatoria, los cambios en los
objetivos, contenidos y metodologia y la atencién a un alumnado diverso y distinto, obligé al Centro a una dificil
adaptacién, que, aun asi, mantuvo un perfil muy relacionado con la promocion académica de su alumnado a
estudios superiores, a diferencia de otros Centros creados entonces en la zona, que surgieron mas relacionados
con la formacién profesional y con la reforma.

En los ultimos afios el Centro ha conocido una importante renovacioén de su plantilla y pugna por hacer convivir el
desarrollo de las nuevas finalidades y metodologias de la educacién con el rigor académico y las necesidades del
alumnado que requiere de compensacion educativa y otras medidas de atenciéon a la diversidad. Para ello, ha
venido recibiendo la colaboracién de ciertas entidades externas tales como Fakali, Union Romani y Fundacion
Secretariado Gitano.

En el IES Pino Montano desarrollan su labor en el presente curso 65 docentes, en su mayor parte componentes de
la plantilla fija. Se trata, pues, de un profesorado en general estable y experimentado, si bien en los Gltimos afos se
ha venido incorporando profesorado en situacién de provisionalidad (comisiones de servicio principalmente). Ello,
unido a numerosos procesos recientes y préoximos de jubilacién, hace que se esté experimentando una importante
renovacion, que va a continuar en el futuro cercano.

La plantilla del PAS, también en su mayor parte estable y de larga trayectoria en el Centro, estd compuesta por 5
limpiadoras, 4 ordenanzas y 3 administrativas, aunque en los ultimos afios hemos sufrido la falta de ocupacion de
algunas plazas que estaban vacantes.

El alumnado matriculado supera los 700, distribuidos en 25 grupos durante el curso 23-24: 2 lineas de 1° ESO, 3
lineas de 2° 3°y 4° ESO, 2 lineas de cada curso de Bachillerato (modalidades de Ciencias y Tecnologia y de
Humanidades y Ciencias Sociales), 2 grupos de 1° y un grupo de 2° del Ciclo Formativo de Formacién Profesional
de Grado Medio de Sistemas Microinformaticos y Redes, un grupo de cada curso del Ciclo Formativo de Formacién
Profesional de Grado Superior de Animacién Sociocultural y Turistica, dos grupos de ESPA (uno para el Nivel | y
otro para el Nivel 1) en la modalidad de semipresencial, dos grupos de Bachillerato para Personas Adultas en
modalidad semipresencial (uno de Ciencias y Tecnologia y otro de Humanidades y Ciencias Sociales) y un aula de
Educacion Especial. Ademas, contamos con dos grupos de Diversificacion Curricular (uno en 3° y otro en 4° ESO).
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La jornada lectiva se distribuye en un turno de mafiana, de 8:00 a 14.30 horas, y en un turno de tarde, de 15:00 a
21.30 horas, a la que acuden el grupo de 2° FP GM, los dos grupos de FP GS y todas las ensefianzas de adultos.
Entre nuestro alumnado hay un porcentaje ligeramente superior de hombres que de mujeres, diferencia que existe
en todos los cursos a excepcién del Ciclo de Animacion Sociocultural y Turistica, que se hace muy destacada en el
Ciclo de Sistemas Microinformaticos y Redes. El total del alumnado con Necesidades Especificas de Apoyo
Educativo es ahora mismo algo superior al 10 % de los estudiantes matriculados, habiendo 54 escolarizados en
ESO y Educacion Especial y 33 en Bachillerato y Formacion Profesional. De entre todos ellos, contamos con 20
estudiantes de Compensacion Educativa, 19 de los cuales se encuentran matriculados en la ESO, concentrandose
principalmente en el segundo curso (9 alumnos/as) y en el primero (4 alumnos/as). Gran parte de este alumnado
vive en la barriada conocida como Los Reyes Magos y proviene de familias de etnia gitana residentes alli desde un
antiguo asentamiento en la zona. Por lo que respecta al alumnado con necesidades educativas especiales, hay 23
enlaESO (5en1° 6en2° 4en3°y3en4®y los5 del aula especifica) y 17 en las ensefianzas de Bachillerato y
Formacidon Profesional, concentrandose 9 de ellos en 1° de Sistemas Microinformaticos y Redes. En toda la ESO
hay un total de 16 alumnos/as que presentan dificultades de aprendizaje, concentrandose la mayoria (9) en 3° ESO.
En el resto de ensefianzas, son 13 los alumnos/as con este tipo de NEAE, 9 de los cuales estan matriculados en 1°
de Sistemas Microinforméticos y Redes. Por lo que respecta al alumnado con altas capacidades intelectuales, 7 de
los 9 de la ESO se encuentran matriculados en 3° ESO, 1 en 2° y otro en 4°. En Bachillerato hay un total de 6
alumnos/as de este tipo (4 en 1°y 2 en 2°). El alumnado extranjero es poco significativo, salvo en las ensefianzas de
ESPA (especialmente en el Nivel I), donde hay un numero elevado inmigrantes, primordialmente de paises
africanos.

Para complementar las ensefianzas regladas el Centro ha venido participando en el desarrollo de diversos
proyectos, servicios, planes y programas, siendo los actuales los siguientes:
Planes permanentes: Plan de Salud Laboral y Prevencién de Riesgos Laborales y Plan de Igualdad de Género.
Planes plurianuales: Plan de Compensacion Educativa, Unidades de Acompafiamiento, Organizacion y
funcionamiento de Bibliotecas Escolares, Transformacién Digital Educativa, Erasmus+ (Escolar, Formacion
Profesional y Educacion Superior).
Planes anuales: Forma Joven en el ambito educativo, Proyecto de Innovacion Educativa ¢ Descubrimos la Edad
Media¢,, Red Andaluza Escuela Espacio de Paz, Practicum Master Secundaria, Prevencion de la Violencia de
Género, Mas Equidad (Inclusién), Programa Fénix Andalucia, Investiga y Descubre y PROA Acompafiamiento
Escolar.

2. Marco legal:

De acuerdo con lo dispuesto en los puntos 2 y 3 del articulo 27 del Decreto 102/2023, de 9 de mayo de 2023, por el
gue se establece la ordenacion y el curriculo de la etapa de Educacion Secundaria Obligatoria en la Comunidad
Autonoma de Andalucia, «2. En el marco de las funciones asignadas a los distintos érganos existentes en los
centros en la normativa reguladora de la organizacién y el funcionamiento de los mismos, los centros docentes
desarrollaran y concretaran, en su caso, €l curriculo en su Proyecto educativo y lo adaptaran a las necesidades de
su alumnado y a las caracteristicas especificas del entorno social y cultural en el que se encuentra, configurando asi
su oferta formativa. 3. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 120.4 de la Ley Orgéanica 2/2006, de 3 de
mayo, los centros docentes, en el ejercicio de su autonomia, podran adoptar experimentaciones, innovaciones
pedagogicas, programas educativos, planes de trabajo, formas de organizacion, normas de convivencia o
ampliacién del calendario escolar o del horario lectivo de &mbitos, areas o materias de acuerdo con lo que
establezca al respecto la Consejeria competente en materia de educacion y dentro de las posibilidades que permita
la normativa aplicable, incluida la laboral, sin que, en ningin caso, suponga discriminacién de ningln tipo, ni se
impongan aportaciones a las familias ni exigencias a la Administracion educativa. ».

Asimismo y de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 4.3 de la Orden de 30 de mayo de 2023, por la que se
desarrolla el curriculo correspondiente a la etapa de Educacién Secundaria Obligatoria en la Comunidad Auténoma
de Andalucia, se regulan determinados aspectos de la atencion a la diversidad, se establece la ordenacion de la
evaluacion del proceso de aprendizaje del alumnado y se determina el proceso de transito entre distintas etapas
educativas, «Sin perjuicio de los dispuesto en el articulo 2.4, los departamentos de coordinacion didactica
concretaran las lineas de actuacion en la Programacion didactica, incluyendo las distintas medidas de atencion a la
diversidad y a las diferencias individuales que deban llevarse a cabo de acuerdo con las necesidades del alumnado
y en el marco establecido en el capitulo V del Decreto 102/2023, de 9 de mayo.».

Ademas y de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 2.4 de la Orden de 30 de mayo de 2023, «El profesorado
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integrante de los distintos departamentos de coordinacién didactica elaborara las programaciones didacticas, segun
lo dispuesto en el articulo 29 del Decreto 327/2010, de 13 de julio, por el que se aprueba el Reglamento Organico de
los Institutos de Educacion Secundaria, de las materias de cada curso que tengan asignadas, a partir de lo
establecido en los Anexos I, IIl, IV y V, mediante la concrecién de las competencias especificas, de los criterios de
evaluacion, de la adecuacion de los saberes basicos y de su vinculacion con dichos criterios de evaluacion, asi
como el establecimiento de situaciones de aprendizaje que integren estos elementos y contribuyan a la adquisicion
de las competencias, respetando los principios pedagégicos regulados en el articulo 6 del citado Decreto 102/2023,
de 9 de mayo.».

Justificacion Legal:

- Ley Organica 3/2020, de 29 de diciembre, por la que se modifica la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de
Educacion.

- Real Decreto 217/2022, de 29 de marzo, por el que se establece la ordenacién y las ensefianzas minimas de la
Educacién Secundaria Obligatoria.

- Decreto 102/2023, de 9 de mayo, por el que se establece la ordenacién y el curriculo de la etapa de Educacion
Secundaria Obligatoria en la Comunidad Auténoma de Andalucia.

- Decreto 327/2010, de 13 de julio, por el que se aprueba el Reglamento Orgéanico de los Institutos de Educacion
Secundaria.

- Orden de 30 de mayo de 2023, por la que se desarrolla el curriculo correspondiente a la etapa de Educacion
Secundaria Obligatoria en la Comunidad Auténoma de Andalucia, se regulan determinados aspectos de la atencion
a la diversidad y a las diferencias individuales, se establece la ordenacion de la evaluacién del proceso de
aprendizaje del alumnado y se determina el proceso de transito entre las diferentes etapas educativas

- Orden de 20 de agosto de 2010, por la que se regula la organizacién y el funcionamiento de los institutos de
educacion secundaria, asi como el horario de los centros, del alumnado y del profesorado.

3. Organizacion del Departamento de coordinacion didactica:

El departamento de Economia esta integrado por 2 profesoras:Elena Villalobos Uribe, jefa de departamento , y Silvia
Tovar Romero.

Profesorado y materias que imparten:

- Elena Villalobos Uribe: Empresa y Disefio de Modelos de Negocio , Economia y Finanzas , Fundamentos de
Administracion y Gestion en 2° Bachillerato B. Economia en 1° de Bachillerato B y en 1° de Bachillerato de Adultos
Semipresencial.

- Silvia Tovar Romero: Economia y Emprendimiento en 4° de la ESO A.

- Formacion y Orientacién Personal y Profesional en 4°de laESO By C.

-Cultura Emprendedora y Empresarial en 1° de Bachillerato B.

4. Objetivos de la etapa:

Conforme a lo dispuesto en el articulo 5 del Decreto 102/2023, de 9 de mayo de 2023. la Educacion Secundaria
Obligatoria contribuira a desarrollar en los alumnos y alumnas las capacidades que les permitan:

a) Asumir responsablemente sus deberes, conocer y ejercer sus derechos en el respeto a las demas personas,
practicar la tolerancia, la cooperacién y la solidaridad entre las personas y grupos, ejercitarse en el didlogo
afianzando los derechos humanos como valores comunes de una sociedad plural y prepararse para el ejercicio de
la ciudadania democratica.

b) Desarrollar y consolidar habitos de disciplina, estudio y trabajo individual y en equipo como condicién necesaria
para una realizacion eficaz de las tareas del aprendizaje y como medio de desarrollo personal.

¢) Valorar y respetar la diferencia de sexos y la igualdad de derechos y oportunidades entre ellos. Rechazar los
estereotipos que supongan discriminacion entre hombres y mujeres.

d) Fortalecer sus capacidades afectivas en todos los ambitos de la personalidad y en sus relaciones con los demas,
asi como rechazar la violencia, los prejuicios de cualquier tipo, los comportamientos sexistas y resolver
pacificamente los conflictos.

e) Desarrollar destrezas basicas en la utilizacion de las fuentes de informacion para, con sentido critico, adquirir
nuevos conocimientos. Desarrollar las competencias tecnologicas basicas y avanzar en una reflexion ética sobre su
funcionamiento y utilizacion.

f) Concebir el conocimiento cientifico como un saber integrado, que se estructura en distintas disciplinas, asi como
conocer y aplicar los métodos para identificar los problemas en los diversos campos del conocimiento y de la
experiencia.
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g) Desarrollar el espiritu emprendedor y la confianza en si mismo, la participacion, el sentido critico, la iniciativa
personal y la capacidad para aprender a aprender, planificar, tomar decisiones y asumir responsabilidades.

h) Comprender y expresar con correccion, oralmente y por escrito, en la lengua castellana, textos y mensajes
complejos, e iniciarse en el conocimiento, la lectura y el estudio de la literatura.

i) Comprender y expresarse en una 0 mas lenguas extranjeras de manera apropiada.

j) Conocer, valorar y respetar los aspectos bésicos de la cultura y la historia propia y de las demas personas,
apreciando los elementos especificos de la historia y la cultura andaluza, asi como otros hechos diferenciadores
como el flamenco, para que sean conocidos, valorados y respetados como patrimonio propio.

k) Conocer y aceptar el funcionamiento del propio cuerpo y el de las otras personas, respetar las diferencias,
afianzar los hébitos de cuidado y salud corporales e incorporar la educacion fisica y la practica del deporte para
favorecer el desarrollo personal y social. Conocer y valorar la dimensién humana de la sexualidad en toda su
diversidad. Valorar criticamente los habitos sociales relacionados con la salud, el consumo, el cuidado, la empatia y
el respeto hacia los seres vivos, especialmente los animales y el medioambiente, contribuyendo a su conservacion y
mejora, reconociendo la riqueza paisajistica y medioambiental andaluza.

I) Apreciar la creacién artistica y comprender el lenguaje de las distintas manifestaciones artisticas, utilizando
diversos medios de expresién y representacion.

m) Conocer y apreciar la peculiaridad linglistica andaluza en todas sus variedades.

n) Conocer y respetar el patrimonio cultural de Andalucia, partiendo del conocimiento y de la comprension de
nuestra cultura, reconociendo a Andalucia como comunidad de encuentro de culturas.

5. Principios Pedaadaicos:

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 6 Decreto 102/2023, de 9 de mayo de 2023. Sin perjuicio de lo dispuesto
en el articulo 6 del Real Decreto 217/2022, de 29 de marzo, en Andalucia el curriculo de la etapa de Educacion
Secundaria Obligatoria respondera a los siguientes principios:

a) La lectura constituye un factor fundamental para el desarrollo de las competencias clave. Las programaciones
didacticas de todas las materias incluiran actividades y tareas para el desarrollo de la competencia en comunicaciéon
lingliistica. Los centros, al organizar su practica docente, deberan garantizar la incorporacion de un tiempo diario, no
inferior a 30 minutos, en todos los niveles de la etapa, para el desarrollo planificado de dicha competencia.
Asimismo, deben permitir que el alumnado desarrolle destrezas orales basicas, potenciando aspectos clave como el
debate y la oratoria.

b) La intervencion educativa buscara desarrollar y asentar progresivamente las bases que faciliten a cada alumno o
alumna una adecuada adquisicion de las competencias clave previstas en el Perfil competencial al término de
segundo curso y en el Perfil de salida del alumnado al término de la Ensefianza Basica.

c) Desde las distintas materias se favorecera la integracion y la utilizaciéon de las tecnologias de la informacién y la
comunicacion.

d) Asimismo, se trabajaran elementos curriculares relacionados con el desarrollo sostenible y el medio ambiente, el
funcionamiento del medio fisico y natural y la repercusion que sobre el mismo tienen las actividades humanas, el
agotamiento de los recursos naturales, la superpoblacién, la contaminacion o el calentamiento de la Tierra, todo ello
con objeto de fomentar la contribucion activa en la defensa, conservacion y mejora de nuestro entorno
medioambiental como elemento determinante de la calidad de vida.

e) Se potenciara el Disefio Universal para el Aprendizaje (DUA) con objeto de garantizar una efectiva educacion
inclusiva, permitiendo el acceso al curriculo a todo el alumnado. Para ello, en la practica docente se desarrollaran
dinamicas de trabajo que ayuden a descubrir el talento y el potencial de cada alumno y alumna y se integraran
diferentes formas de presentacion del curriculo, metodologias variadas y recursos que respondan a los distintos
estilos y ritmos de aprendizaje del alumnado.

f) Se fomentara el uso de herramientas de inteligencia emocional para el acercamiento del alumnado a las
estrategias de gestion de emociones, desarrollando principios de empatia y resolucion de conflictos que le permitan
convivir en la sociedad plural en la que vivimos.

g) El patrimonio cultural y natural de nuestra comunidad, su historia, sus paisajes, su folclore, las distintas
variedades de la modalidad linglistica andaluza, la diversidad de sus manifestaciones artisticas, entre ellas, el
flamenco, la musica, la literatura o la pintura, tanto tradicionales como actuales, asi como las contribuciones de su
ciudadania a la construccion del acervo cultural andaluz, formaran parte del desarrollo del curriculo.

h) Atendiendo a lo recogido en el capitulo | del titulo 1l de la Ley 12/2007, de 26 de noviembre, para la promocién de
la igualdad de género en Andalucia, se favorecera la resolucidn pacifica de conflictos y modelos de convivencia
basados en la diversidad, la tolerancia y el respeto a la igualdad de derechos y oportunidades de mujeres y
hombres.
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i) En los términos recogidos en el Proyecto educativo de cada centro, con objeto de fomentar la integracion de las
competencias clave, se dedicara un tiempo del horario lectivo a la realizacion de proyectos significativos para el
alumnado, asi como a la resolucion colaborativa de problemas, reforzando la autoestima, la autonomia, el
emprendimiento, la reflexién y la responsabilidad del alumnado.

j) Se desarrollaran actividades para profundizar en las habilidades y métodos de recopilacion, de sistematizacion y
de presentacion de la informacidn, para aplicar procesos de andlisis, de observacion y de experimentacion,
mejorando habilidades de calculo y desarrollando la capacidad de resolucién de problemas, fortaleciendo asi
habilidades y destrezas de razonamiento matematico.

6. Evaluacion y calificacion del alumnado:

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 10.1 de la Orden de 30 de mayo de 2023, «La evaluacion del
proceso de aprendizaje del alumnado sera continua, competencial, formativa, integradora, diferenciada y objetiva
segun las distintas materias del curriculo y sera un instrumento para la mejora tanto de los procesos de ensefianza
como de los procesos de aprendizaje. Tomara como referentes los criterios de evaluacion de las diferentes materias
curriculares, a través de los cuales se medira el grado de consecucion de las competencias especificas.»
Igualmente, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 11.1 de la Orden de 30 de mayo de 2023,«El profesorado
llevara a cabo la evaluacion, preferentemente, a través de la observacion continuada de la evolucion del proceso de
aprendizaje en relacién con los criterios de evaluaciéon y el grado de desarrollo de las competencias especificas de
cada materia.».

Asimismo en el articulo 11.4 de la citada ley: «Para la evaluacién del alumnado se utilizaran diferentes instrumentos
tales como cuestionarios, formularios, presentaciones, exposiciones orales, ediciébn de documentos, pruebas,
escalas de observacion, rubricas o portfolios, entre otros, coherentes con los criterios de evaluacién y con las
caracteristicas especificas del alumnado, garantizando asi que la evaluacion responde al principio de atencion a la
diversidad y a las diferencias individuales. Se fomentaran los procesos de coevaluacién, evaluacién entre iguales,
asi como la autoevaluacién del alumnado, potenciando la capacidad del mismo para juzgar sus logros respecto a
una tarea determinada.».

Igualmente, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 13.6 del Decreto 102/2023 , de 9 de mayo, «El profesorado
evaluara tanto los aprendizajes del alumnado como los procesos de ensefianza y su propia practica docente.»
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CONCRECION ANUAL

Formacion y Orientacion Personal y Profesional - 4° de E.S.O.

1. Evaluacioén inicial:

La evaluacion inicial ha sido realizada durante las tres primeras semanas de curso y ha servido para conocer y
valorar los conocimientos, destrezas y actitudes previas del alumnado de cada grupo, tomando esta informacion
como punto de partida para la planificaciéon y desarrollo de las situaciones de aprendizaje que se van a trabajar a lo
largo del curso. Esta evaluaciéon ha sido disefiada siguiendo las indicaciones que aparecen en el articulo 12 de la
Orden de 30 de mayo, por la que se desarrolla el curriculo correspondiente a la etapa de Educacion Secundaria
Obligatoria en la Comunidad Autonoma de Andalucia. En concreto, tal y como ahi se establece, se trata de una
evaluacion de caracter competencial, basada en la observacion principalmente, teniendo en cuenta como referente
las competencias especificas de la materia. El profesorado de este departamento ha llevado a cabo esta evaluacion
inicial y ha recogido la informacién en el formato acordado para ello en el departamento.

2. Principios Pedagogicos:

Segun el Real Decreto 217/2022, de 29 de marzo (art. 6). En esta etapa se prestara¢, una atencion especial a la
adquisicion y el desarrollo de las competencias establecidas en el Perfil de salida del alumnado al término de la
ensefianza béasica y se fomentara¢, la correcta expresion oral y escrita y el uso de las matematicas. A fin de
promover el habito de la lectura, se dedicara¢, un tiempo a la misma en la practica docente.

- Para fomentar la integracién de las competencias trabajadas, se dedicara un tiempo del horario lectivo a la

realizacion de proyectos significativos y relevantes y a la resolucion colaborativa de problemas, reforzando la
autoestima, la autonomia, la reflexién y la responsabilidad.

- Sin perjuicio de su tratamiento especifico, la comprension lectora, la expresion oral y escrita, la comunicacion

audiovisual, la competencia digital, el emprendimiento social y empresarial, el fomento del espiritu critico y
cientifico, la educaciéon emocional y en valores, la igualdad de género y la creatividad se trabajaran en todas las
materias. En todo caso, se fomentaran de manera transversal la educacion para la salud, incluida la afectivo-

sexual, la formacién estética, la educacién para la sostenibilidad y el consumo responsable, el respeto mutuo y la
cooperacién entre iguales.

3. Aspectos metodoldgicos para la construccién de situaciones de aprendizaje:

-En las situaciones de aprendizaje la metodologia tendra un caracter fundamentalmente activo, motivador y
participativo, partira de los intereses del alumnado, favorecera el trabajo individual, cooperativo y el aprendizaje
entre iguales mediante la utilizacién de enfoques orientados desde una perspectiva de género, al respeto a las
diferencias individuales, a la inclusién y al trato no discriminatorio, e integrard en todas las materias referencias a
la vida cotidiana y al entorno inmediato.

-Las lineas metodoldgicas tendran la finalidad de favorecer la implicacion del alumnado en su propio aprendizaje,
estimular la superacién individual, el desarrollo de todas sus potencialidades, fomentar su autoconcepto y su
autoconfianza, y los procesos de aprendizaje autbnomo, y promover habitos de colaboraciéon y de trabajo en
equipo.

-Se estimulara la reflexiéon y el pensamiento critico en el alumnado, asi como los procesos de construccion
individual y colectiva del conocimiento, y se favorecera el descubrimiento, la investigacion, el espiritu emprendedor
y la iniciativa personal.

-Se adoptaran estrategias interactivas que permitan compartir y construir el conocimiento y dinamizarlo mediante
el intercambio verbal y colectivo de ideas y diferentes formas de expresion.

-Se emplearan metodologias activas que contextualicen el proceso educativo, que presenten de manera
relacionada los contenidos y que fomenten el aprendizaje por proyectos, centros de interés, o estudios de casos,
favoreciendo la participacion, la experimentacion y la motivacion de los alumnos y alumnas al dotar de
funcionalidad y transferibilidad a los aprendizajes.

-Se fomentard el enfoque interdisciplinar del aprendizaje por competencias con la realizacién por parte del
alumnado de trabajos de investigacion y de actividades integradas que le permitan avanzar hacia los resultados de
aprendizaje de méas de una competencia al mismo tiempo.

-Las tecnologias de la informacion y de la comunicacion para el aprendizaje y el conocimiento se utilizardn de
manera habitual como herramientas integradas para el desarrollo del curriculo.

4. Materiales y recursos:

Recursos didacticos generales:
-Apuntes del profesor que se le facilita al alumnado a través de la plataforma Moodle
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-Libro de EDITEX "FORMACION Y ORIENTACION PERSONAL Y PROFESIONAL.

9 -Recortes de prensa ,libros de lectura y revistas de diversa procedencia.

8I -Pizarra.

g -Retroproyector: para las exposiciones de esquemas, mapas conceptuales y diapositivas.

g‘ -Recursos didacticos TIC: Continuamente recurriremos al visionado de peliculas y videos de interés.

3

3 En el aula habitual del grupo, no se dispone de ordenador ,por lo tanto, estos recursos estan limitados , si bien al
& menos una hora semanal utilizaremos portatiles con conexion a internet y podremos realizar : visitas a webs (
T psicoactiva,educaweb.....)

8

E) Biblioteca de departamento:

El Departamento de Economia comparte espacio con el Departamento de Filosofia. Dispone de una serie de

manuales que sirven de apoyo a la materia:

-Economia de la Empresa, Editorial Edelvives.

-Economia de la Empresa, Editorial Mc Graw Hill.

-Economia de la Empresa, Editorial Algaida.

-Economia de la Empresa, Editorial Editex.

5. Evaluacion: criterios de calificacion y herramientas:

La evaluacién del proceso de aprendizaje del alumnado serd continua, competencial, formativa, integradora,
§ diferenciada y objetiva y serd un instrumento para la mejora tanto de los procesos de ensefianza como de los
§ procesos de aprendizaje;

g Se tomaran como referentes los criterios de evaluacién de las diferentes materias curriculares, a través de los
2 cuales se medird el grado de consecucion de las competencias especificas;

§ El profesorado llevard a cabo la evaluacion mediante la media aritmetica obtenida a través de diferentes
S instrumentos, tales como:

(@]

Pruebas escritas

Diccionario de términos vistos en la materia.

Esquema sobre la materia.

Ficha de lectura.

Portfolio de actividades, entre otros, coherentes con los criterios de evaluacién y con las caracteristicas especificas
del alumnado;

-los criterios de evaluacién contribuyen, en la misma medida, al grado de desarrollo de la competencia especifica,
por lo que tendran el mismo valor a la hora de determinar su grado de desarrollo;

-la calificacion de la materia ha de ser establecida tomando como referencia la superacion de las competencias
especificas ,valorandose el grado de consecucion de las mismas a traves de los criterios de evaluacion.

Recuperaciones

Se hara una prueba de recuperacién en cada evaluacion, normalmente a principios de la evaluacion siguiente, que
permitird a los alumnos/as el logro de los

criterios de evaluacion no superados.

Evaluacion extraordinaria de junio

El alumno/a que no haya superado los criterios de evaluacion de manera 6ptima realizara una prueba objetiva en el
mes de junio y deberd llevar a cabo la realizacion del

material auxiliar que se entregara previamente.

Fecha Generacion: 04/12/2023 12:05:51

6. Actividades complementarias y extraescolares:

Visita a EMASESA ,Coca cola ,otra Empresa sevillana: ler trimestre
Incubadora empresarial; 2° trimestre
Visita al Parlamento Andaluz:2° trimestre.

7. Atencidn a la diversidad y a las diferencias individuales:
7.1. Medidas generales:

- Agrupamientos flexibles.

7.2. Medidas especificas:
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- Atencion educativa al alumnado por situaciones personales de hospitalizacién o de convalecencia domiciliaria u
objeto de medidas judiciales.

- Programas de refuerzo del aprendizaje.
8. Situaciones de aprendizaje:
- "Descubriendo Tu lkigai: Encontrando Significado en la Vida"

- "Gestién del Tiempo y Uso Responsable del Movil: Tu Recurso Mas Valioso

- "Preparandonos para el Mundo Laboral: La Gran Entrevista"

9. Descriptores operativos:

Competencia clave: Competencia en comunicacién lingiistica.

Descriptores operativos:

CCL1. Se expresa de forma oral, escrita, signada o multimodal con coherencia, correccion y adecuacion a los
diferentes contextos sociales, y participa en interacciones comunicativas con actitud cooperativa y respetuosa
tanto para intercambiar informacion, crear conocimiento y transmitir opiniones, como para construir vinculos
personales.

CCL2. Comprende, interpreta y valora con actitud critica textos orales, escritos, signados o multimodales de los
ambitos personal, social, educativo y profesional para participar en diferentes contextos de manera activa e
informada y para construir conocimiento.

CCL3. Localiza, selecciona y contrasta de manera progresivamente auténoma informacion procedente de
diferentes fuentes evaluando su fiabilidad y pertinencia en funcién de los objetivos de lectura y evitando los
riesgos de manipulacion y desinformacion, y la integra y transforma en conocimiento para comunicarla adoptando
un punto de vista creativo, critico y personal a la par que respetuoso con la propiedad intelectual.

CCLA4. Lee con autonomia obras diversas adecuadas a su edad, seleccionando las que mejor se ajustan a sus
gustos e intereses; aprecia el patrimonio literario como cauce privilegiado de la experiencia individual y colectiva; y
moviliza su propia experiencia biogréafica y sus conocimientos literarios y culturales para construir y compartir su
interpretacién de las obras y para crear textos de intencién literaria de progresiva complejidad.

CCL5. Pone sus practicas comunicativas al servicio de la convivencia democratica, la resolucion dialogada de los
conflictos y la igualdad de derechos de todas las personas, evitando los usos discriminatorios, asi como los
abusos de poder para favorecer la utilizacion no solo eficaz sino también ética de los diferentes sistemas de
comunicacion.

Competencia clave: Competencia personal, social y de aprender a aprender.

Descriptores operativos:

CPSAAL. Regula y expresa sus emociones, fortaleciendo el optimismo, la resiliencia, la autoeficacia y la busqueda
de propésito y motivacion hacia el aprendizaje, para gestionar los retos y cambios y armonizarlos con sus propios
objetivos.

CPSAA2. Comprende los riesgos para la salud relacionados con factores sociales, consolida estilos de vida
saludable a nivel fisico y mental, reconoce conductas contrarias a la convivencia y aplica estrategias para
abordarlas.

CPSAA3. Comprende proactivamente las perspectivas y las experiencias de las demas personas y las incorpora a
su aprendizaje, para participar en el trabajo en grupo, distribuyendo y aceptando tareas y responsabilidades de
manera equitativa y empleando estrategias cooperativas.

CPSAA4. Realiza autoevaluaciones sobre su proceso de aprendizaje, buscando fuentes fiables para validar,
sustentar y contrastar la informacién y para obtener conclusiones relevantes.

CPSAASL. Planea objetivos a medio plazo y desarrolla procesos metacognitivos de retroalimentacion para
aprender de sus errores en el proceso de construccion del conocimiento.

Competencia clave: Competencia ciudadana.

Descriptores operativos:

CCL1. Analiza y comprende ideas relativas a la dimension social y ciudadana de su propia identidad, asi como a los
hechos culturales, histéricos y normativos que la determinan, demostrando respeto por las normas, empatia,
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equidad y espiritu constructivo en la interaccion con los demds en cualquier contexto.

CC2. Analiza y asume fundadamente los principios y valores que emanan del proceso de integracién europea, la
Constitucion espafiola y los derechos humanos y de la infancia, participando en actividades comunitarias, como la
toma de decisiones o la resolucion de conflictos, con actitud democratica, respeto por la diversidad, y compromiso
con la igualdad de género, la cohesién social, el desarrollo sostenible y el logro de la ciudadania mundial.

CC3. Comprende y analiza problemas éticos fundamentales y de actualidad, considerando criticamente los
valores propios y ajenos, y desarrollando juicios propios para afrontar la controversia moral con actitud dialogante,
argumentativa, respetuosa, y opuesta a cualquier tipo de discriminacién o violencia.

CC4. Comprende las relaciones sistémicas de interdependencia, ecodependencia e interconexion entre
actuaciones locales y globales, y adopta, de forma consciente y motivada, un estilo de vida sostenible y
ecosocialmente responsable.

Competencia clave: Competencia plurilingie.

Descriptores operativos:

CP1. Usa eficazmente una o mas lenguas, ademas de la lengua o lenguas familiares, para responder a sus
necesidades comunicativas, de manera apropiada y adecuada tanto a su desarrollo e intereses como a diferentes
situaciones y contextos de los ambitos personal, social, educativo y profesional.

CP2. A partir de sus experiencias, realiza transferencias entre distintas lenguas como estrategia para comunicarse
y ampliar su repertorio lingiistico individual.

CP3. Conoce, valora y respeta la diversidad lingiistica y cultural presente en la sociedad, integrandola en su
desarrollo personal como factor de dialogo, para fomentar la cohesién social.

Competencia clave: Competencia mateméticay competencia en ciencia, tecnologia e ingenieria.

Descriptores operativos:

STEML1. Utiliza métodos inductivos y deductivos propios del razonamiento matematico en situaciones conocidas y
selecciona y emplea diferentes estrategias para resolver problemas analizando criticamente las soluciones y
reformulando el procedimiento, si fuera necesario.

STEM2. Utiliza el pensamiento cientifico para entender y explicar los fenémenos que ocurren a su alrededor,
confiando en el conocimiento como motor de desarrollo, plantedndose preguntas y comprobando hipotesis
mediante la experimentacion y la indagacion, utilizando herramientas e instrumentos adecuados, apreciando la
importancia de la precisién y la veracidad y mostrando una actitud critica acerca del alcance y las limitaciones de
la ciencia.

STEMS. Plantea y desarrolla proyectos disefiando, fabricando y evaluando diferentes prototipos o modelos para
generar o utilizar productos que den solucibn a una necesidad o problema de forma creativa y en equipo,
procurando la participacion de todo el grupo, resolviendo pacificamente los conflictos que puedan surgir,
adaptandose ante la incertidumbre y valorando la importancia de la sostenibilidad.

STEMA4. Interpreta y transmite los elementos mas relevantes de procesos, razonamientos, demostraciones,
métodos y resultados cientificos, matematicos y tecnol6gicos de forma clara y precisa y en diferentes formatos
(gréficos, tablas, diagramas, formulas, esquemas, simbolosg,), y aprovechando de forma critica la cultura digital e
incluyendo el lenguaje mateméatico-formal, con ética y responsabilidad para compartir y construir nuevos
conocimientos.

STEMb5. Emprende acciones fundamentadas cientificamente para promover la salud fisica, mental y social, y
preservar el medio ambiente y los seres vivos; y aplica principios de ética y seguridad en la realizacion de
proyectos para transformar su entorno préoximo de forma sostenible, valorando su impacto global y practicando el
consumo responsable.

Competencia clave: Competencia digital.

Descriptores operativos:

CD1. Realiza busquedas en internet atendiendo a criterios de validez, calidad, actualidad y fiabilidad,
seleccionando los resultados de manera critica y archivandolos, para recuperarlos, referenciarlos y reutilizarlos,
respetando la propiedad intelectual.

CD2. Gestiona y utiliza su entorno personal digital de aprendizaje para construir conocimiento y crear contenidos
digitales, mediante estrategias de tratamiento de la informacion y el uso de diferentes herramientas digitales,
seleccionando y configurando la mas adecuada en funcion de la tarea y de sus necesidades de aprendizaje
permanente.

CD3. Se comunica, participa, colabora e interactia compartiendo contenidos, datos e informacién mediante
herramientas o plataformas virtuales, y gestiona de manera responsable sus acciones, presencia y visibilidad en
la red, para ejercer una ciudadania digital activa, civica y reflexiva.
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CD4. lIdentifica riesgos y adopta medidas preventivas al usar las tecnologias digitales para proteger los
dispositivos, los datos personales, la salud y el medioambiente, y para tomar conciencia de la importancia y
necesidad de hacer un uso critico, legal, seguro, saludable y sostenible de dichas tecnologias.

CD5. Desarrolla aplicaciones informaticas sencillas y soluciones tecnoldgicas creativas y sostenibles para resolver
problemas concretos o responder a retos propuestos, mostrando interés y curiosidad por la evolucion de las
tecnologias digitales y por su desarrollo sostenible y uso ético.

Competencia clave: Competencia emprendedora.

Descriptores operativos:

CEl. Analiza necesidades y oportunidades y afronta retos con sentido critico, haciendo balance de su
sostenibilidad, valorando el impacto que puedan suponer en el entorno, para presentar ideas y soluciones
innovadoras, éticas y sostenibles, dirigidas a crear valor en el ambito personal, social, educativo y profesional.

CE2. Evalla las fortalezas y debilidades propias, haciendo uso de estrategias de autoconocimiento y autoeficacia,
y comprende los elementos fundamentales de la economia y las finanzas, aplicando conocimientos econémicos y
financieros a actividades y situaciones concretas, utilizando destrezas que favorezcan el trabajo colaborativo y en
equipo, para reunir y optimizar los recursos necesarios que lleven a la accion una experiencia emprendedora que
genere valor.

CE3. Desarrolla el proceso de creacion de ideas y soluciones valiosas y toma decisiones, de manera razonada,
utilizando estrategias agiles de planificacion y gestién, y reflexiona sobre el proceso realizado y el resultado
obtenido, para llevar a término el proceso de creacién de prototipos innovadores y de valor, considerando la
experiencia como una oportunidad para aprender.

Competencia clave: Competencia en conciencia y expresion culturales.

Descriptores operativos:

CCECI1. Conoce, aprecia criticamente y respeta el patrimonio cultural y artistico, implicandose en su conservacion
y valorando el enriquecimiento inherente a la diversidad cultural y artistica.

CCEC2. Disfruta, reconoce y analiza con autonomia las especificidades e intencionalidades de las
manifestaciones artisticas y culturales mas destacadas del patrimonio, distinguiendo los medios y soportes, asi
como los lenguajes y elementos técnicos que las caracterizan.

CCECa3. Expresa ideas, opiniones, sentimientos y emociones por medio de producciones culturales y artisticas,
integrando su propio cuerpo y desarrollando la autoestima, la creatividad y el sentido del lugar que ocupa en la
sociedad, con una actitud empética, abierta y colaborativa.

CCECA4. Conoce, selecciona y utiliza con creatividad diversos medios y soportes, asi como técnicas plasticas,
visuales, audiovisuales, sonoras o corporales, para la creacién de productos artisticos y culturales, tanto de forma
individual como colaborativa, identificando oportunidades de desarrollo personal, social y laboral, asi como de
emprendimiento.
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10. Competencias especificas:

Denominacion

FOP.4.1.Comprender los procesos fisicos y psicolégicos implicados en la cognicion, la motivacion y el
aprendizaje, analizando sus implicaciones en la conducta y desarrollando estrategias de gestion emocional y del
propio proceso de aprendizaje, para mejorar el desempefio en el ambito personal, social y académico y lograr
mayor control sobre las acciones y sus consecuencias.

FOP.4.2.Comprender las principales caracteristicas del desarrollo evolutivo de la persona, analizando aquellos
elementos de la madurez que condicionan los comportamientos e identificando las cualidades personales y de
relacion social propias y de los demas, para potenciar las que favorecen la autonomia y permiten afrontar de
forma eficaz los nuevos retos.

FOP.4.3.Conocer y comprender al ser humano, sus sociedades y culturas, atendiendo a la riqueza y diversidad
cultural andaluza, analizando con empatia su diversidad y complejidad desde diferentes perspectivas, para
fomentar el espiritu critico sobre aspectos que dirigen el funcionamiento humano, social y cultural.

FOP.4.4.Conocer la dimension social y antropolégica del ser humano y desarrollar estrategias y habilidades
sociales adecuadas a contextos cambiantes y a grupos diferentes, considerando los factores personales
y socioculturales que intervienen en la configuracién psicolégica de la persona, para comprenderse a si misma
e interactuar con los demas desde el respeto a la diversidad personal, social y cultural.

FOP.4.5.Explorar las oportunidades académicas y profesionales que ofrece el entorno, descubriendo y
priorizando las necesidades e intereses personales y vocacionales y desarrollando el espiritu de iniciativa y de
superacién, asi como las destrezas necesarias en la toma de decisiones, para llevar a cabo un proyecto personal,
académico y profesional propio y realizar una primera aproximacion al disefio de un plan de bldsqueda activa de
empleo.
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11. Criterios de evaluacion:

Competencia especifica: FOP.4.1.Comprender los procesos fisicos y psicolégicos implicados en la
cognicién, la motivacion y el aprendizaje, analizando sus implicaciones en la conducta y desarrollando
estrategias de gestion emocional y del propio proceso de aprendizaje, para mejorar el desempefio en el
ambito personal, social y académico y lograr mayor control sobre las acciones y sus consecuencias.

Criterios de evaluacion:

FOP.4.1.1.Mejorar el desempefio personal, social y académico aplicando estrategias de aprendizaje y gestion
emocional que permitan mayor control sobre las acciones y sus consecuencias.

FOP.4.1.2.1dentificar y aplicar los procesos que intervienen en el aprendizaje, analizando sus implicaciones y
desarrollando estrategias que favorezcan la adquisicion de conocimientos, destrezas y actitudes.

FOP.4.1.3.Analizar la importancia del componente emocional, tomando conciencia de su repercusion en el
aprendizaje y desarrollando estrategias que lo mejoren.

FOP.4.1.4.Analizar la relacion de la cognicién, la motivacion, el . aprendizaje y la gestiobn emocional con la
conducta, tanto propia como de los demas, a partir de las bases teéricas fundamentales de los procesos fisicos y
psicolégicos que intervienen en ellos.

Competencia especifica: FOP.4.2.Comprender las principales caracteristicas del desarrollo evolutivo de la
persona, analizando aquellos elementos de la madurez que condicionan los comportamientos e
identificando las cualidades personales y de relacion social propias y de los demas, para potenciar las que
favorecen la autonomia y permiten afrontar de forma eficaz los nuevos retos.

Criterios de evaluacion:

FOP.4.2.1.Afrontar nuevos retos, de forma eficaz y con progresiva autonomia, identificando las cualidades
personales y sociales propias y de los demas y analizando los elementos que condicionan los comportamientos y
actuaciones en el proceso de desarrollo evolutivo.

FOP.4.2.2.Conocer el desarrollo evolutivo de las personas, analizando y comprendiendo las principales
caracteristicas de la madurez que van conformando a la persona en distintos planos: fisico, cognitivo, social,
emocional y sexual.

FOP.4.2.3.ldentificar las cualidades personales y las de los demas, reflexionando sobre la importancia de
potenciar aquellas que permitan afrontar eficazmente los retos y faciliten el proceso de transicion de la
adolescencia a la edad adulta.

Competencia especifica: FOP.4.3.Conocer y comprender al ser humano, sus sociedades y culturas,
atendiendo a lariquezay diversidad cultural andaluza, analizando con empatia su diversidad y
complejidad desde diferentes perspectivas, para fomentar el espiritu critico sobre aspectos que dirigen el
funcionamiento humano, social y cultural.

Criterios de evaluacion:

FOP.4.3.1.Reflexionar de manera critica sobre la condicion humana, la sociedad y la cultura a partir del
conocimiento que proporcionan las ciencias humanas y sociales, contemplando especificamente las
particularidades de la sociedad y cultura Andaluza.

FOP.4.3.2.Analizar la diversidad personal, social y cultural, atendiendo a las peculiaridades de la diversidad en
Andalucia, desde distintas perspectivas, a partir de los conocimientos que proporcionan las ciencias humanas y
sociales, mostrando actitudes de respeto y empatia por lo diferente y valorando la equidad y la no discriminacion.

Competencia especifica: FOP.4.4.Conocer la dimensién social y antropoldgica del ser humano y
desarrollar estrategias y habilidades sociales adecuadas a contextos cambiantes y a grupos diferentes,
considerando los factores personales y socioculturales que intervienen en la configuracion psicolégica
de la persona, para comprenderse a si misma e interactuar con los demas desde el respeto a la
diversidad personal, social y cultural.

Criterios de evaluacion:

FOP.4.4.1.Desarrollar estrategias y habilidades que faciliten la adaptacion a nuevos grupos y contextos a partir
del conocimiento social y antropolégico del ser humano.

FOP.4.4.2.Analizar los factores personales y socioculturales que intervienen en la configuracion psicolégica de la
persona a partir del conocimiento comparado de la dimensién social y antropolégica del ser humano.

FOP.4.4.3.Valorar la diversidad desde el respeto, la inclusién, y la igualdad real y efectiva entre hombres y
mujeres, considerandola un elemento enriguecedor a nivel personal, social y cultural. .

Competencia especifica: FOP.4.5.Explorar las oportunidades académicas y profesionales que ofrece el
entorno, descubriendo y priorizando las necesidades e intereses personales y vocacionales y
desarrollando el espiritu de iniciativa y de superacion, asi como las destrezas necesarias en latoma de
decisiones, para llevar a cabo un proyecto personal, académico y profesional propio y realizar una primera
aproximacion al disefio de un plan de bisqueda activa de empleo.
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Criterios de evaluacion:

FOP.4.5.1.Realizar un proyecto personal, académico y profesional propio y aproximarse al proceso de blsqueda
activa de empleo, priorizando las necesidades y descubriendo los intereses personales y vocacionales mediante
la exploracién de las oportunidades académicas y profesionales. que ofrece el entorno presencial y virtual, y
desarrollando las destrezas necesarias en el proceso de toma de decisiones. .

FOP.4.5.2.Explorar el entorno préximo identificando las oportunidades académicas y profesionales que ofrece,
valorando aquellas que mejor se adaptan a las cualidades e intereses personales y potenciando el espiritu de
iniciativa y Superacion.

12. Saberes basicos:

A. El ser humano y el conocimiento de uno mismo.

1. Vision y conocimiento del ser humano desde las perspectiva psicoldgica, antropoldgica y sociolégica. Neurociencia, conducta
y cognicion. Sistema nervioso central y sistema nervioso periférico. Neuronas y estructura funcional del cerebro. Fundamentos
bioldgicos de la conducta.

2. Bienestar y habitos saludables. Actitud critica y preventiva ante el consumo de sustancias perjudiciales para la salud.
Psicologia. Circuitos de recompensay su relacién con las adicciones. Conocimiento de los factores de riesgo y de proteccién
relacionados con el consumo de sustancias adictivas. Bienestar y habitos saludables. Habilidades asertivas y para la toma de
decisiones.

3. La adolescencia desde el punto de vista psicolégico. Desarrollo cognitivo. Desarrollo de la personalidad durante la
adolescencia: caracteristicas comunes de la personalidad adolescente. Dificultades psicolégicas asociadas a los cambios en
esta etapa. La adolescencia como transicién evolutiva. Procesos de transicion a la vida adulta en perspectiva comparada.

4. Antropologia. Visidn y conocimiento del ser humano desde la perspectiva antropoldgica. El ser humano como ser cultural.
Concepto antropolégico de cultura. El ser humano como construccion cultural. Humanizacion y cultura. Diversidad cultural.
Valoracioén de la diversidad cultural andaluza con un enfoque inclusivo.

5. Sociologia. Visién y conocimiento del ser humano desde las perspectiva socioldgica. El ser humano como ser social.
Concepto de Sociedad. Estrategias de inclusion y cohesién social para mejorar la calidad de vida de las personas.

6. El adolescente y sus relaciones. Blsqueda de la autonomia y asuncion progresiva de responsabilidades. Conductas
prosociales y antisociales. Normas, roles y estereotipos.

7. Reconocimiento y control de las emociones. Desarrollo personal dentro del grupo. Influencia del grupo en el individuo.
Diversidad y convivencia positiva dentro de los grupos.

8. Igualdad de género. Visibilidad de los estereotipos sexistas en el entorno inmediato. Conocimiento de modelos y relaciones
de género igualitarios. Actitudes y conductas de respeto y solidaridad entre ambos sexos.

9. Procesos de transicion a la vida adulta en perspectiva comparada. Caracteristicas que influyen en la transicion a la vida
adulta y en el proceso de adquisicion de autonomia de los jovenes en la actualidad.

B. Formacién y orientaciéon personal y profesional hacia la vida adulta.

1. Aprendizaje y ser humano. Procesos implicados en el aprendizaje: atencién, motivacion y memoria. Inteligencias mdltiples e
inteligencia ejecutiva. Metacognicion. Inteligencia emocional e inteligencia ejecutiva. Componente emocional. Lo heredado y lo
aprendido: biologia y cultura. Proceso de socializacion. Agentes de socializacion. Estrategias de aprendizaje y estudio.
Aprendizaje formal e informal.

2. Construccion del sentido de competencia y logro. Autoconocimiento. Autonomia personal y autopercepcion. Estilo
atribucional. Capacidad autocritica. Iniciativa personal. Pensamiento creativo. Confianza y seguridad en uno mismo.
Perseverancia. Estrategias para enfrentarse al fracaso y a la frustracién.

3. Relaciones e interacciones con los demas. Habilidades sociales. Habilidades de comunicacion. Barreras en la comunicacion
y estrategias para superarlas. Habilidades de organizacion y gestion. Comunicacion y estrategias para superarlas. Habilidades
de organizacion y gestion. Trabajo en equipo. Empatia. Dinamismo, iniciativa y liderazgo. Capacidad de negociacion.

4. Conductas de abuso de tecnologia en adolescentes: delimitacion del concepto. Abuso de herramientas digitales en la
interaccion con los demas. Huella y reputacion digital. Gestiéon de identidades digitales: personal y profesional.

5. Orientacién hacia la formacién académica y profesional. Exploracién del entorno profesional. Programas, oportunidades
y ayudas para la formacion. Conocimiento de los servicios de orientacion académica y profesional en Andalucia.

6. Exploracion y descubrimiento del entorno de trabajo: las relaciones laborales. Tendencias laborales y demandas del
mercado. Estructura del sistema educativo: opciones académicas al terminar la etapa de Educacién Secundaria Obligatoria.
Programas y oportunidades de formacion. Ayudas para la formacién. Becas nacionales e internacionales. Servicios de
orientacion académica y profesional. Retos de la revolucion digital. Formacién permanente a lo largo de la vida.

7. Emprendimiento social. Participacion social activa. Colaboracion y voluntariado.

8. Emprendimiento empresarial e intraemprendimiento. Estrategias de entrenamiento en habitos saludables y prevencién del
riesgo. El ser humano como homo oeconomicus. Teorias criticas. Actitud creativa e innovadora.

C. Proyecto personal, académico-profesional y aproximacion a la busqueda activa de empleo.
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1. Planes de autoconocimiento y de formacién académica y profesional. Cualidades personales. Conocimiento y valoracion de
las propias capacidades, motivaciones e intereses de una forma ajustada. Fortalezas y debilidades. La diversidad como
elemento enriquecedor.

2. Creacion de un proyecto personal académico y profesional. Fases del plan: exploracion, diagnostico, perfiles académicos
y profesionales, toma de decisiones. Aspiraciones y metas. Ayudas y recursos para superar carencias y afrontar retos
personales y profesionales.

3. Aproximacion a un plan de bisqueda activa de empleo con proyeccion hacia el futuro. Busqueda de empleo: conocimiento
del mundo del trabajo, las ocupaciones y los procesos que favorecen la transicion, a la vida activa y la insercion laboral.
Estrategias de busqueda de empleo. Instrumentos de busqueda de empleo. Las nuevas tecnologias en la basqueda de
empleo: conocimiento y uso de herramientas digitales. Estrategias de entrenamiento en habitos saludables y prevencion del
riesgo.

Pag.: 14 de 15



: InfProDidLomLoe_2023

Ref.Doc.

Cobd.Centro: 41007451

Fecha Generacion: 04/12/2023 12:05:51

A Junta de Andalucia

13. Vinculacién de las competencias especificas con las competencias clave:

AN IO
O O O Y B D 1 e P S e A A I 3 SEF 4
38/38/6/6/5|5|8|6|6|8/5|5|5|5|8|38/3|6/6|8|8 |5 |5 |5 |55 &|5| 5| &|5|5|5|S
FOP.4.1 X X| X| X
FOP.42 | x X X X| x| x
FOP.4.3 X X
FOP.4.4 X| x| x X
FOP.4.5 X X X| x| x x| x
Leyenda competencias clave
Codigo Descripcion
CcC Competencia ciudadana.
CD Competencia digital.
CE Competencia emprendedora.
CCL Competencia en comunicacion linguistica.
CCEC Competencia en conciencia y expresion culturales.
STEM Competencia matematica y competencia en ciencia, tecnologia e ingenieria.
CPSAA Competencia personal, social y de aprender a aprender.
CP Competencia plurilingue.
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